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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ
Prof. Dr. Ferudun YILMAZ

Değerli paydaşlarımız, 

Bursa Uludağ Üniversitesi Meslek Yüksekokulları (BUÜ 
MEYOK) olarak, mesleki eğitimi çağın gereksinimlerine 
uygun şekilde dönüştürme ve sanayiyle entegre bir 
yapıya kavuşturma kararlılığımızı sürdürüyoruz. Bu 
kararlılığın ve yoğun emeklerin somut bir yansıması 
olan Meslek Yüksekokulları E-Bülteni’nin 11. sayısını 
paydaşlarımızın takdirine sunmaktan büyük 
memnuniyet duyuyoruz. Toplamda 61 farklı program 
çeşitliliği ile devasa bir eğitim ekosistemine sahip olan 
Meslek Yüksekokullarımız, yalnızca teorik bilgi üreten 
değil, aynı zamanda sektörel paydaşlarıyla düzenli 
iş birlikleri geliştirerek bölgesel ve ulusal kalkınmaya 
doğrudan katkı sağlayan bir yapıya bürünmüştür. Eğitim 
kalitesini sürekli kılmanın temel şartının kurumsal 
akreditasyon süreçlerinden geçtiğinin bilincindeyiz. 
Bu doğrultuda kalite süreçlerimizi tescillemeye 
devam ediyoruz. Halihazırda tescillenmiş 14 akredite 
programımıza ek olarak, bu yıl 10 farklı programımızla 
daha MEDEK akreditasyon sürecini devam ettiriyoruz. 
Stratejik planımızda net bir şekilde ortaya koyduğumuz 
üzere; 2026 yılı kapanırken üniversitemiz bünyesinde 
akredite edilmiş ön lisans program sayısını 24’e
yükseltmeyi hedefliyoruz. Ayrıca, 2027 yılı itibarıyla 
toplam 65 programımızda 3 + 1 İşletmede Mesleki 
Eğitim sistemine geçiş yapacağız. Bu yeni eğitim  

modeli ile artık öğrencilerimiz mezun olmadan 
sanayide/sektörde staj haricinde de çalışma 
fırsatı bulacak ve iş hayatına hazır hale gelecektir.  
Eğitim süreçlerimizin en nihai ve en kıymetli 
çıktısı şüphesiz mezunlarımızdır. Bültenimizin 
gelenekselleşen “Rol Model” köşesinde, 
sıralarımızdan yetişip iş dünyasında fark 
yaratan mezunlarımızın başarı hikâyelerine 
şahit olacaksınız. Onların başarıları, doğru 
yolda yürüdüğümüzün en somut kanıtıdır.
Son olarak, MEYOK E-Bülten’in 11. sayısının 
hazırlanmasında başta Teknik Bilimler MYO 
Grafik Tasarımı Program Başkanı Öğr. Gör.  
Dr. Erhan Mutlugün ve MEYOK kısmi zamanlı 
çalışanı Sümeyye Aydın olmak üzere, “Tasarım 
Ekibinde” çalışan öğrencilerimiz Dilara Akbal, 
Erol Kemal Şimşek, Emir Yiğit Kurubaş, Kevser 
Yavaş, Asude İhtiyar, Yasemin Topçu, Eda 
Dağlı, Zeynep Sude Yılmaz, İrem Özger, Cansu 
Toprak, Esma Baymaz, Seda Nur Koç, Sudenaz 
Bayram, MEYOK Sekreteryası için Gülay 
Simen’e ve Meslek Yüksekokullarının E-Bülten 
birim sorumlularına emekleri için çok teşekkür 
ediyorum. MEYOK E-Bültenin 11. sayısı tüm iç ve 
dış paydaşlarımıza hayırlı, uğurlu ve faydalı olsun.
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İÇİNDEKİLER

MESLEK YÜKSEKOKULLARI KOORDİNATÖRLÜĞÜ
MEYOK KOORDİNATÖRLÜĞÜNDEN ÇALIŞMA ZİYARETLERİ	
GRAFİK TASARIM PROGRAMI ÖĞRENCİLERİMİZİN BİTİRME PROJESİ                                                                   

BÜYÜKORHAN MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                                              
BÜYÜKORHAN MYO ORMANCILIK HAFTASI’NDA FİDANLARI TOPRAKLA BULUŞTURDU
BÜYÜKORHAN MYO’DA KAN BAĞIŞI SEFERBERLİĞİ
BÜYÜKORHAN MYO’DA BİRLİK, DAYANIŞMA VE KÜLTÜREL PAYLAŞIMIN SİMGESİ: 
BAHAR ŞENLİĞİ

GEMLİK ASIM KOCABIYIK MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                            
BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI ÖĞRENCİLERİ  ERP VE PROJE YÖNETİMİ SÜREÇLERİNİ 
SEKTÖRÜN İÇİNDEN DİNLEDİ
23 NİSAN HAFTASINDA SEVGİ TARIMI KÜÇÜK ELLER İLE BULUŞTU
ÖĞRENCİLERİMİZDEN ULUSAL DENİZKIZI KONGRESİNE KATILIM

HARMANCIK MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                                                  
BUÜ HARMANCIK MYO ÖĞRETİM ÜYESİ TÜBİTAK BİLİM SÖYLEŞİLERİ KAPSAMINDA 
BALIKESİR’DE KONFERANS GERÇEKLEŞTİRDİ
HARMANCIK MYO TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ PROGRAMI’NDAN 3+1 
PROTOKOLLERİ İÇİN GÜMTOB’A ZİYARET
BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ HARMANCIK MESLEK YÜKSEKOKULU TURİZM VE 
OTEL İŞLETMECİLİĞİ PROGRAMI VE GÜMTOB ARASINDA PROTOKOL ANLAŞMASI

İNEGÖL MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                                                           
MAKİNE PROGRAMI ÖĞRENCİLERİNDEN YÜKSEKOKULUMUZA İMALAT DESTEĞİ
İŞLETME YÖNETİMİ PROGRAMI ÇİLEK MOBİLYA’YA TEKNİK GEZİ DÜZENLEDİ
MOBİLYA VE DEKORASYON PROGRAMI ÖĞRENCİLERİ WELTEW HOME’A TEKNİK GEZİ DÜZENLEDİ                                                                                                                      
      
İZNİK MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                                                                
BTSO TURİZM B2B NETWORKING ETKİNLİĞİNDE TURİST REHBERLİĞİ PROGRAMI 
SEKTÖRLE BULUŞTU                                                                                                                                         
ÖĞR. GÖR. SENANUR DODEVSKİ’YE ULUSLARARASI FARKINDALIK ÖDÜLÜ 
“ZEYTİN AĞACI: DÜN – BUGÜN VE YARIN”
İZNİK MYO’DA “GELECEĞE KÖPRÜ DOĞAYA NEFES OLUYORUZ” FİDAN DİKİMİ
VE ONUR BELGESİ PROGRAMI YAPILDI

KARACABEY MESLEK YÜKSEKOKULU                    
MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI PROGRAMI TEKNİK GEZİSİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
ORGANİK TARIM ÖĞRENCİLERİNDEN AGROMAR A.Ş’YE TEKNİK GEZİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ          
PROF. DR. SİNE ÖZMEN TOĞAY VE DR. ÖĞR. ÜYESİ GAMZE DÜVEN’E 
ULUSLARARASI POSTER ÖDÜLÜ

KELES MESLEK YÜKSEKOKULU                                
RİSK DEĞERLENDİRME - İSG KOMİSYON EĞİTİMİ
KELES MYO VE MEKAŞ YEMEK SANAYİ ARASINDA 3+1 EĞİTİM MODELİ VE STRATEJİK İŞ BİRLİĞİ 
GÖRÜŞMESİ
4. SÜRDÜRÜLEBİLİR SAĞLIKLI LEZZETLER ŞENLİĞİ
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MENNAN PASİNLİ ATÇILIK MESLEK YÜKSEKOKULU           
BUÜ’DE NEVRUZ COŞKUSU: ATLI KORTEJ İLE BAHAR MÜJDESİ
GÜZEL ATLAR DİYARINDA MENNAN PASİNLİ ATÇILIK MYO RÜZGARI ESTİ
ATLARLA TERAPİ, YÜZLERDE GÜLÜMSEME: “ENGELSİZ YARINLARA DÖRTNALA” 
PROJESİ BAŞARIYLA TAMAMLANDI

MUSTAFAKEMALPAŞA MESLEK YÜKSEKOKULU     
BUÜ MUSTAFAKEMALPAŞA MYO’DAN ANLAMLI SOSYAL SORUMLULUK PROJESİ
BUÜ GIDA TOPLULUĞU: PROF. DR. CANAN ECE TAMER GIDA ZİRVESİ
MUSTAFAKEMALPAŞA MYO’DA 5. ENGELSİZ YAŞAM GÜNÜ ETKİNLİĞİ DÜZENLENDİ

ORHANELİ MESLEK YÜKSEKOKULU       
BÜRO YÖNETİMİ ÖĞRENCİLERİNDEN İZMAKPAR’A SEKTÖREL BAKIŞ: TEKNİK GEZİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ
BÜRO YÖNETİMİ ÖĞRENCİLERİNDEN SEKTÖRÜN ÖNCÜ İSMİ İNOKSAN’A TEKNİK GEZİ
ORHANELİ MYO V. KARİYER GÜNLERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

ORHANGAZİ YENİKÖY ASİL ÇELİK MESLEK YÜKSEKOKULU      
OYAÇ MYO’DA HEYECAN VERİCİ PROJE: MATEMATİK MÜZESİ HAZIRLIKLARI 
SON HIZLA SÜRÜYOR
AFET HATTINDA KESİNTİSİZ İLETİŞİM: BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ’NDEN 
DEV TATBİKAT
OYAÇ MYO VE TÜRKTİCARET.NET ARASINDA İŞ YERİNDE MESLEKİ EĞİTİM (İME) 
PROTOKOLÜ İMZALANDI

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU       
MESLEK YÜKSEKOKULUMUZ 2. SINIF ÖĞRENCİLERİNE “SAĞLIKTA İLETİŞİM” 
EĞİTİMİ VERİLDİ
KADIN VOLEYBOL TAKIMIMIZ İLK MAÇINI KAZANDI
TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ GÜNÜ COŞKUYLA KUTLANDI

SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU        
“BİR KENT BİN HATIRA: BURSA’NIN GENÇLİK HAFIZASI” PROJESİ OSMANGAZİ’DE 
DEVAM ETTİ
DIŞ TİCARETTE KARİYER PLANLAMA
GELECEĞİN PAZARLAMACILARI YÜKSEKOKULUMUZDA BULUŞTU

TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU         
YÜKSEKOKULUMUZ SEKTÖRÜN ÖNDE GELEN FİRMALARIYLA PROTOKOLLER 
İMZALAMAYI SÜRDÜRÜYOR
DAIKIN ZİYARETİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
GIDA TEKNOLOJİSİ PROGRAMI ÖĞRENCİLERİ EKER A.Ş’Yİ ZİYARET ETTİ

YENİŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU          
GENCİZ LÖSEV’LİYİZ İYİLİK PEŞİNDEYİZ
YÜKSEKOKULUMUZ BİTKİ KORUMA PROGRAMI MAY TOHUM FİRMASINA TEKNİK 
GEZİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
YÜKSEKOKULUMUZ 2026 BUÜ SPOR OYUNLARINDA 2. OLDU

ROL MODELLER
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MESLEK YÜKSEKOKULLARI
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

MEYOK KOORDİNATÖRLÜĞÜNDEN 

ÇALIŞMA ZİYARETLERİ
Yüksekokulumuz Medek Akreditasyon Çalışması Devam Ediyor

Meyok Heyetinden Büyükorhan Myo’ya Ziyaret Ve Değerlendirme

Meslek Yüksekokulları Koordinatörü Prof. Dr. 
Çağatan TAŞKIN, Koordinatör Yardımcısı (Yenişehir 
MYO Md.) Prof. Dr. Nazmi İZLİ ve Öğretim Görevlisi 
(Orhaneli MYO Md. Yrd.) Öğr. Gör. İsmail ÇAKMAK, 
MEDEK Akreditasyon çalışmaları değerlendirmeleri 
kapsamında Yüksekokulumuzu ziyaret ettiler.
Ziyaret vesilesi ile yapılan toplantıya 
Yüksekokul Müdürü Prof. Dr. Hakan ÇELİK, 
Müdür Yardımcıları Doç. Dr. Emel ADAMIŞ 

ve Öğretim Görevlisi Aylin AYDIN SEL, 
Akademisyenler ve Yüksekokul Sekreteri katıldı. 
Toplantıda, Mimari Restorasyon Programının 
genel durumu, akreditasyon raporlaması, 
kanıtların konulması, idari çalışma 
yöntemleri hakkında değerlendirme yapıldı. 
Değerlendirme sonunda Yüksekokul yerleşkesi 
ve binası gezilerek MEDEK kapsamında 
yapılması gereken durumlar değerlendirildi.    

Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü 
(MEYOK) Koordinatörü Prof. Dr. Çağatan 
Taşkın ve Öğr. Gör. İsmail Çakmak, 
Büyükorhan Meslek Yüksekokulu’nu ziyaret 
ederek akademik kurul toplantısına katıldı. 
Gerçekleştirilen akademik kurul toplantısında, 
yükseköğretimde uygulama ağırlıklı eğitim 

modeli olarak öne çıkan İME (3+1) Modeli’nin 
tanıtımı yapılarak, modelin yüksekokulumuz 
bünyesinde uygulanmasına yönelik yol haritası 
oluşturuldu. Bu kapsamda, İME (3+1) modeline 
dahil edilen Ormancılık ve Orman Ürünleri 
programlarının ders planları detaylı şekilde 
incelenerek değerlendirmelerde bulunuldu.
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Toplantıda ayrıca, MEDEK akreditasyon 
sürecine dahil edilen Çocuk Gelişimi 
programımızın mevcut durumu ele alınarak, 
akreditasyon sürecinde kaydedilen ilerlemeler 
değerlendirildi. Programın kalite güvencesi 
ve eğitim standartları açısından geldiği nokta 
memnuniyetle karşılandı. Ziyaret kapsamında, 
yüksekokulumuzun fiziki altyapısı, iş sağlığı 
ve güvenliği (İSG) koşulları ile akreditasyon 
kriterlerine uygunluğu da yerinde incelendi. 
Yapılan ön değerlendirmeler sonucunda, MEYOK 
Koordinatörlüğü tarafından iyileştirilmesi 
gereken hususlara ilişkin geri bildirimlerde 
bulunulurken, genel anlamda yüksekokulumuzun 
mevcut durumu oldukça olumlu değerlendirildi.

Ziyaret heyeti tarafından yapılan incelemeler 
neticesinde, birimimizin eğitim-öğretim 
altyapısı, fiziki imkanları ve akademik işleyişi 
büyük ölçüde yeterli bulunmuş; eksikliklerin 
oldukça sınırlı olduğu ve genel görünümün 
son derece başarılı olduğu ifade edilmiştir. 
Bu durum, yüksekokulumuzun kalite odaklı 
çalışmalarının ve kurumsal gelişim sürecinin 
önemli bir göstergesi olarak değerlendirilmiştir.
Ziyaretin sonunda, yüksekokulumuz tarafından 
MEYOK heyetine günün anısına Macar ördeği 
tahniti hediye edilerek kendileri uğurlandı. Bu 
anlamlı hediye, ormancılık alanındaki uygulamalı 
eğitim yaklaşımımızın ve doğa ile kurduğumuz 
bağın bir simgesi olarak takdim edildi.

Bu vesileyle, ziyaret sürecinin planlanması 
ve başarıyla gerçekleştirilmesinde emeği 
bulunan tüm akademik ve idari personelimize 
özverili çalışmalarından dolayı teşekkür 
ederiz. Ayrıca, katkı ve destekleriyle bizleri 
onurlandıran MEYOK Koordinatörlüğü 
heyetine de şükranlarımızı sunarız...
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GRAFİK TASARIM PROGRAMI 
ÖĞRENCİLERİMİZİN BİTİRME PROJESİ 
Yüksekokul Müdürümüz Prof. Dr. Mehmet 
Karahan tarafından desteklenen ve 
yürütücülüğünü Dr. Erhan Mutlugün’ün yaptığı 
’Bitirme Projesi’ dersi kapsamında öğrenciler 
iki yıllık eğitimlerinde edindikleri bilgi, pratik ve 
deneyimleri sergilemek için öncelikle bir ürün 
ve ya hizmet kolu seçerek projelerini üretti. 
Öğrenciler; ’Marka Oluşturma ve Kurumsal 
Kimlik’ oluşturma sürecinde, marka ismi 

oluşturmayı, logo ve ambalaj tasarımını, baskı 
tekniklerini, 3D modellemelerini, web tasarımı, 
reklam fotoğraf çekimlerini, animasyon, reklam 
filmlerini, billboard ve dergi ilanlarını, broşür 
tasarımlarını, radyo reklamlarını, web de sanal 
mağaza kurulması sürecini, sosyal sorumluluk 
projelerini, sosyal medya yapım ve yönetimini, 
promosyon üretimlerini, bir ekip çalışması 
ve reklam ajansı mantığı içerisinde yönetti.

BUÜ Görükle Kampüsünde gerçekleştirilen 
proje sergilemesinde değerli bir danışman 
kadrosunun gözetiminde, geniş yelpazede 

hayata geçirilen markalara Sancak 
Etiket (NIQELIUM), Harmandalı, ROZEN 
Catering, RAWOODY firmaları sponsor oldu.

Firmalar Dört Markaya Sponsor Oldu
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Marka oluşturma ve tasarım sürecinde 
öğrencilere gerekli danışmanlıklar; BUÜ’den 
Prof. Dr. Sezin Türk Kaya,  Bandırma 17 Eylül 
Üniversitesi’nden Doç. Dr. İbrahim Yılmaz, 
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi’nden 
Dr. Öğr. Üyesi Salih DENLİ, Karadeniz Teknik 
Üniversitesi’nden Gonca Arslan, BTSO Kurumsal 
İletişim Direktörü Selahattin Budakoğlu, BTSO 
58. Komite Başkanı Özleyiş Ardalı, Zer Adworks-

Bursa Reklamcılar Odası Başkanı Zerrin Fitöz, 
İngiltere’den ID Architectural Solutions Direktörü 
Tasarımcı Murat Yer, Kırmızı Küp Ajansı’ndan 
Göktuğ Konukoğulları, Many Points Creative’den 
Erkut Yalçın, Sancak Etiket’ten Samed Güven, 
Anomal House’dan Mustafa GÖÇMEZLER olmak 
üzere yurt içinden ve yurtdışından alanında 
uzman sektör temsilcileri ve reklam ajanslarından 
oluşan geniş bir danışman ekip tarafından verildi.

Alanında Uzman Jüri Üyeleri Projeleri Değerlendirdi
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Markaların standlarının gezildiği ilk gün, BUÜ 
Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Ali 
Sait LİMAN, aynı fakülteden ve Eğitim Fakültesi 
Güzel Sanatlar Bölümü’nden  birçok öğretim 
üyesi, BTSO 58. Komite üyeleri ve iş adamları 
standlara yoğun ilgi gösterdi. İkinci gün Dr. 
Erhan Mutlugün başkanlığında toplanan 
jüride bir araya gelen proje danışmanları, 
akademisyen ve tasarımcılar, tasarım bölümü 
öğretim elemanları Gültekin ERDAL ve Alper 
ÇETİN,  hayata geçirilen marka ve hizmetlerini 
değerlendirmeye aldı.  Jüri değerlendirme ve 
puanlamasının sonucunda birinciliği,  Bursa 
Reklamcılar Odası Başkanı Zerrin Fitöz’ün 

danışmanlığında çalışmalarını gerçekleştiren 
COLVART (Renk ve Sanat Teknolojileri Markası) 
ekibi alırken, ikinciliği Kırmızı Küp Ajansı’ndan 
Göktuğ Konukoğulları’nın danışmanlığını 
yaptığı NARA (Fular) kazandı. Üçüncülüğü 
ise BUÜ’den Prof. Dr. Sezin Türk Kaya 
danışmanlığındaki BOİNG (Çocuk Spor Ürünleri 
Seti), BTSO 58. Komite Başkanı Özleyiş 
Ardalı’nın danışmanlığındaki FİTEA (Bitki Çayı), 
Anomal House’dan Mustafa GÖÇMEZLER’in 
danışmanlığını yaptığı ANLATSANA (İşitme 
Engelliler İçin Kutu Oyunu)  markaları aynı puanı 
alarak  kazandı. Bitirme projelerinin sponsorluğu 
ise “Sancak Etiket” tarafından gerçekleştirildi.

Dereceye Giren Markalar Sıralandı
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BÜYÜKORHAN MYO ORMANCILIK HAFTASI’NDA 
FİDANLARI TOPRAKLA BULUŞTURDU
Ormancılık Haftası etkinlikleri kapsamında, 
Orhaneli Orman İşletme Müdürlüğü tarafından 
26 Mart 2026 tarihinde düzenlenen fidan dikim 
etkinliğine akademisyenlerimiz ve ormancılık 
bölümü öğrencilerimiz katılım sağladı. Doğaya 
katkı sunmak ve çevre bilincini artırmak amacıyla 
gerçekleştirilen etkinlikte, öğrencilerimiz sahada 
aktif rol alarak fidan dikimi gerçekleştirdi.
Etkinliğe Orhaneli, Büyükorhan ve Harmancık 
ilçelerinin yerel yönetim temsilcileri ile çeşitli 
kurum amirleri katılım göstererek destek verdi.  

Üniversitemiz adına etkinliğe, Öğr. Gör. 
Sinan Babayiğit ve Öğr. Gör. Ömer Güntan 
öncülüğünde ormancılık bölümü öğrencilerimiz 
katıldı. Öğrencilerimiz hem teorik bilgilerini 
sahada uygulama fırsatı buldu hem de 
doğaya katkı sağlamanın mutluluğunu yaşadı. 

Etkinliğin gerçekleştirilmesinde emeği geçen 
tüm kurum ve kuruluşlara, katkı sağlayan 
yerel yönetim temsilcilerine, organizasyonda 
görev alan akademisyenlerimize 
ve özveriyle katılım gösteren 
öğrencilerimize teşekkürlerimizi sunarız.

BÜYÜKORHAN
MESLEK YÜKSEKOKULU
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BÜYÜKORHAN MYO’DA KAN BAĞIŞI SEFERBERLİĞİ
Türk Kızılayı tarafından 02.04.2026 tarihinde 
Büyükorhan Meslek Yüksekokulu’nda kan bağışı 
etkinliği düzenlendi. Gerçekleştirilen etkinlikte, 
gönüllü öğrencilerimiz kan bağışında bulunarak 
sosyal sorumluluk bilinciyle önemli katkı sağladı.
Etkinlik yalnızca yüksekokul öğrencileriyle 
sınırlı kalmayıp, ilçe halkının da yoğun ilgisiyle 
karşılandı. Büyükorhan’da yaşayan vatandaşlar 
da kampanyaya kayıtsız kalmayarak kan 

bağışında bulunmak üzere etkinliğe katılım 
sağladı. Bu yönüyle organizasyon, hem 
öğrencilerimiz hem de ilçe halkı arasında 
güçlü bir dayanışma örneği oluşturdu. 
da kampanyaya kayıtsız kalmayarak kan 
bağışında bulunmak üzere etkinliğe katılım 
sağladı. Bu yönüyle organizasyon, hem 
öğrencilerimiz hem de ilçe halkı arasında 
güçlü bir dayanışma örneği oluşturdu.

Büyükorhan Meslek Yüksekokulu ile Türk 
Kızılayı iş birliğinde gerçekleştirilen etkinlik 
sayesinde, ilçedeki gönüllü vatandaşların 
kan bağışında bulunmalarına vesile 
olunurken, öğrencilerimizin de toplumsal 
duyarlılıklarının artırılması hedeflendi. 
Etkinlik kapsamında toplam 62 öğrencimiz 
kan bağışında bulunurken, 2 öğrencimiz 
ise kök hücre bağışı için numune vererek 
hayat kurtarma sürecine destek oldu.

Toplum sağlığı açısından büyük önem taşıyan 
kan bağışının önemine dikkat çekilen etkinlikte, 
düzenli bağışın hayat kurtardığı vurgulandı. 
Öğrencilerimizin ve vatandaşlarımızın 
göstermiş olduğu duyarlılık, sosyal sorumluluk 

bilincinin güçlü bir göstergesi olarak 
değerlendirildi. Bu anlamlı organizasyonun 
gerçekleştirilmesinde emeği geçen Türk Kızılayı 
ekiplerine, gönüllü öğrencilerimize ve destek 
veren tüm vatandaşlarımıza teşekkür ederiz.
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BÜYÜKORHAN MYO’DA BİRLİK, DAYANIŞMA VE 
KÜLTÜREL PAYLAŞIMIN SİMGESİ: BAHAR ŞENLİĞİ
16 Mayıs 2026 Cumartesi günü Büyükorhan 
Görecik Yaylası’nın doğal ve huzur veren 
atmosferinde gerçekleştirilen Büyükorhan Meslek 
Yüksekokulu Bahar Şenliği, akademik personel, 
idari çalışanlar ve öğrencilerin yoğun katılımıyla 
büyük bir coşku içerisinde kutlandı. Sosyal 
dayanışmanın güçlendirilmesi, kurumsal aidiyet 
duygusunun artırılması ve öğrenciler arasındaki 
iletişimin geliştirilmesi amacıyla düzenlenen 
etkinlik, katılımcılara unutulmaz anlar yaşattı.  

Büyükorhanlı iş insanı Nihat Öztürk’ün 
değerli sponsorluk desteğiyle gerçekleştirilen 
programa; Büyükorhan Kaymakamı Yunus Emre 
Sakızcı, Büyükorhan Belediye Başkanı Kamil 
Turhan ve Büyükorhan Meslek Yüksekokulu 
Müdürü Prof. Dr. Hüseyin Ovalıoğlu başta 
olmak üzere çok sayıda davetli iştirak etti. 
Protokol üyelerinin öğrencilerle bir araya 
gelmesi, etkinliğe ayrı bir anlam ve değer kattı.  

Öğrencilere akademik yoğunluk sonrası 
moral sağlamak amacıyla 12.00 - 20.30 
saatleri arasında düzenlenen Bahar Şenliği; 
müzik dinletileri, geleneksel oyunlar ve kıl 
çadırda sinema gösterimiyle dolu dolu geçti. 

Etkinliğe katkılarından dolayı sponsor Nihat 
Öztürk’e, Büyükorhan Kaymakamı Yunus Emre 
Sakızcı’ya, Belediye Başkanı Kamil Turhan’a, 
okul idaresine ve güvenliği sağlayan İlçe 
Jandarma Komutanlığı’na teşekkür edildi.



14

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI ÖĞRENCİLERİ 
ERP VE PROJE YÖNETİMİ SÜREÇLERİNİ 

SEKTÖRÜN İÇİNDEN DİNLEDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Bilgisayar 
Programcılığı bölümü, sektörün deneyimli 
isimlerini öğrencilerle buluşturmaya devam 
ediyor. Bu hafta gerçekleştirilen etkinlikte, 
Yalın Software Proje Ekip Lideri Yasemin Ezgi 
Besen, öğrencilerimize yazılım dünyasının proje 
yönetimi süreçlerine dair kritik bilgiler aktardı.
Yazılımda Çevik (Agile) Proje Yönetimi ve ERP/
CRM Süreçleri Ele Alındı. Müfredatta yer alan

Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) dersiyle 
entegre bir şekilde planlanan bu özel oturumda, 
bir yazılımın sadece kodlama aşamasından 
ibaret olmadığı, geliştirme ve devreye alma 
süreçlerinin nasıl yönetildiği detaylandırıldı. 
Yasemin Ezgi Besen, ERP ve CRM (Müşteri 
İlişkileri Yönetimi) projelerinin işletmelerdeki 
uygulama adımlarına değinerek, projenin 
başlangıcından canlıya alınmasına kadar 
geçen yaşam döngüsünü Scrum ve Kanban 
gibi çevik (agile) metodolojiler ile kendi 
tecrübeleri üzerinden örneklerle açıkladı.

Öğrencilerimizin ERP dersinde edindikleri 
teorik bilgilerin desteklendiği bu etkinlikte, 
yazılım dünyasında başarılı bir kariyer için 
gerekli olan “etkili proje yönetimi ve takım 
çalışması” tüyoları paylaşıldı. Kapsamlı 
sunumun ardından soru-cevap bölümünde 
öğrencilerin merak ettiği konuları yanıtlayan 
Yasemin Ezgi Besen, geleceğin yazılımcı 
adaylarına sektörde fark yaratmalarını 
sağlayacak stratejik tavsiyelerde bulundu. 
Bu verimli etkinlik, öğrencilerimizin kariyer 
planlamalarına ışık tutarken, sektörel 
standartlara dair farkındalıklarını da artırdı.

GEMLİK ASIM KOCABIYIK
MESLEK YÜKSEKOKULU
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23 NİSAN HAFTASINDA SEVGİ TARIMI 

KÜÇÜK ELLER İLE BULUŞTU
Bahçe Tarımı Programı öğrencileri; 
Borusan İlkokulu ve Koza Kız Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi bünyesinde 
bulunan anaokulu öğrencilerine tarımı 
sevdirmek adına, Gemlik Asım Kocabıyık 
MYO bünyesinde bulunan uygulama 
bahçesinde bazı sebze ve tıbbi aromatik 
bitki türlerinin dikimini gerçekleştirdiler. 
Bazı sebzelerin tohumları tohum katalogları 
aracılığı ile miniklere gösterildi. Kısa bir 
seminer ile de görsel olarak desteklendi. 

Çocuklara toprak ve tarım sevgisinin 
aşılandığı bu anlamlı etkinlikle, miniklerin 23 
Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı da 
kutlandı. Organizasyonun gerçekleşmesine 

destek veren Borusan İlkokulu ve Koza Kız 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi idarecilerine, 
öğretmenlerine, Bahçe Tarımı öğrencilerine 
ve emeği geçen herkese teşekkür ederiz.
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ÖĞRENCİLERİMİZDEN ULUSAL 
DENİZKIZI KONGRESİNE KATILIM
Deniz ve Liman İşletmeciliği Programı 
öğrencilerimiz, Denizci Öğrenciler Derneği 
(DÖDER) tarafından 23-26 Nisan tarihleri 
arasında Antalya’da düzenlenen 25. 
Ulusal Denizkızı Kongresi’ne katılarak 
yüksekokulumuzu başarıyla temsil etti. 
Çeyrek asırlık köklü bir geçmişe sahip 
olan ve açılışı 23 Nisan Ulusal Egemenlik 
ve Çocuk Bayramı coşkusuyla birleşen 
etkinlik, öğrencilere denizcilik sektörü 
hakkında güncel bilgileri edinme ve sektör 
temsilcileriyle bir araya gelme fırsatı sundu.

Kongrede; liyakat, kadın temsiliyeti, 
dijitalleşme ve yapay zeka gibi denizciliğin 
geleceğini şekillendiren konular ele 
alındı. Etkinliğin kapanışında konuşan 
Emekli Oramiral Muzaffer Metin Ataç 
ve sektör temsilcileri, gençlerin bilgi 
birikimini takdir ederek Türk denizciliğinin 
emin ellerde olduğunu belirttiler.
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BUÜ HARMANCIK MYO ÖĞRETİM ÜYESİ 
TÜBİTAK BİLİM SÖYLEŞİLERİ KAPSAMINDA 
BALIKESİR’DE KONFERANS GERÇEKLEŞTİRDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Harmancık Meslek 
Yüksekokulu Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi 
Gökhan Berk Özbek, TÜBİTAK Bilim Söyleşileri 
programı kapsamında Balıkesir İstanbulluoğlu 
Sosyal Bilimler Lisesi’nde “Finansal 
Okuryazarlık” konulu kapsamlı bir konferans 
gerçekleştirmiştir. Gençlerin iktisadi kavramları 
anlaması, bütçe yönetimi ve tasarruf bilinci 

kazanması noktasında hayati önem taşıyan 
bu etkinlikte, Dr. Özbek teorik bilgilerini güncel 
ekonomik verilerle harmanlayarak öğrencilerin 
gelecekteki mali kararlarına ışık tutacak 
değerli paylaşımlarda bulunmuştur. İnteraktif 
bir ortamda gerçekleşen söyleşi, öğrencilerin 
finans dünyasına dair merak ettikleri soruların 
yanıt bulmasıyla akademik derinlik kazanmıştır.

Toplumsal farkındalık yaratma vizyonuyla 
gerçekleştirilen bu kıymetli buluşma 
vesilesiyle, Dr. Öğr. Üyesi Gökhan Berk 
Özbek’e sunduğu değerli bilgiler ve eğitime 
sağladığı anlamlı katkılarından dolayı en içten 
teşekkürlerimizi sunarız. Bilginin paylaşılarak 
çoğaldığı bu tür etkinliklerin, üniversite-lise 
iş birliği açısından da örnek teşkil ettiğine 
inanıyor; kıymetli hocamıza bundan sonraki 
tüm akademik ve bilimsel çalışmalarında, 
projelerinde ve kariyer yolculuğunda 
üstün başarılarının devamını diliyoruz.

HARMANCIK
MESLEK YÜKSEKOKULU
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HARMANCIK MYO TURİZM VE OTEL 
İŞLETMECİLİĞİ PROGRAMI’NDAN 3+1 
PROTOKOLLERİ İÇİN GÜMTOB’A ZİYARET

Bursa Uludağ Üniversitesi Meslek 
Yüksekokulları Koordinatörü (MEYOK) Prof. 
Dr. Çağatan TAŞKIN’ın öncülüğünde, Güney 
Marmara Turistik Otelciler ve İşletmeciler 
Birliği’ne (GÜMTOB) ziyaret gerçekleştirildi. 
Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından pilot 
uygulama ile 2026-2027 eğitim öğretim 
yılından itibaren başlanacak 3+1 sistemi için 
seçilen Harmancık Meslek Yüksekokulu Turizm 
ve Otel İşletmeciliği Programı’nın sektörel 
işbirliğini artırmak ve İşletmede Mesleki 
Eğitim (İME) protokolleri için GÜMTOB Yönetim 
Kurulu Başkanı Buğra ARTIÇ, BUÜ MEYOK 

Koordinatörü Prof. Dr. Çağatan TAŞKIN, BUÜ 
Harmancık Meslek Yüksekokul Müdürü Prof. 
Dr. Ercan ŞİMŞEK, Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Program Başkanı Öğr. Gör. Gülşah KOÇ, 
program öğretim elemanı Öğr. Gör. Dr. Onur 
ÇELEN ve Öğr. Gör. Elif ZENGER’i ağırladı. 
Yapılan görüşmede yeni sistem anlatıldı ve 
ileriye dönük protokollerle ilgili planlamalar 
istişare edildi. Ayrıca öğrencilere yönelik 
kariyer günleri ve sektör-öğrenci buluşmaları 
görüşüldü. Ev sahiplikleri ve değerli 
yaklaşımlarından ötürü, Yönetim Kurulu Başkanı 
Buğra ARTIÇ ve ekibine çok teşekkür ederiz.
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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ HARMANCIK MESLEK 
YÜKSEKOKULU TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ 
PROGRAMI VE GÜMTOB ARASINDA PROTOKOL ANLAŞMASI
Bursa Uludağ Üniversitesi Harmancık Meslek 
Yüksekokulu Turizm ve Otel İşletmeciliği 
Programı ile Güney Marmara Turistik Otelciler 
ve İşletmeciler Birliği (GÜMTOB) arasında 
öğrencilerin mesleki gelişimini desteklemek 
amacıyla “İşletmede Mesleki Eğitim Protokolü” 
imzalandı. Meslek yüksekokullarında 
uygulanacak 3+1 eğitim modeli kapsamında 
pilot il olan Bursa’da hayata geçirilen önemli 
iş birliği sayesinde, öğrencilerin sektörle daha 
güçlü bağlar kurması ve sahada doğrudan 
mesleki deneyim kazanmaları hedefleniyor.

İlk etapta Adranos Hotel, Almira Hotel Termal 
SPA & Convention Center, Artıç Hotel, Euro 
Park Hotel Bursa, Gold Majesty Hotel & SPA, 
Gököz Natural Park, Marigold Thermal & SPA 
Hotel Bursa, Mövenpick Hotel & Thermal SPA 
Bursa, Otantik Club Hotel & SPA ve The Berussa 
Hotel ile imzalanan protokolle öğrencilere 
geniş bir uygulama alanı sunuldu. Eğitime 
sağladıkları bu değerli katkılardan dolayı başta 
GÜMTOB Yönetim Kurulu Başkanı Buğra Artıç 
olmak üzere, projede yer alan tüm konaklama 
işletmelerinin yöneticilerine teşekkür edildi.
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MAKİNE PROGRAMI ÖĞRENCİLERİNDEN 
YÜKSEKOKULUMUZA İMALAT DESTEĞİ

2025-2026 Akademik Yılı Güz Yarıyılında, 
Makine Programı bünyesindeki seçmeli Kaynak 
Teknolojisi dersini alan 10 öğrencimiz, eğitim 
süreçlerini başarıyla tamamladılar. Dönem 
başında aldıkları kapsamlı teorik eğitimin 
ardından Yüksekokulumuzun kaynak atölyesinde 
uygulama aşamasına geçen öğrencilerimiz; 
gaz altı kaynak makinelerini, kesim 
cihazlarını ve çeşitli el aletlerini profesyonel 
standartlarda kullanma yetkinliği kazandılar.
Kazandıkları bu teknik becerileri somut birer 
projeye dönüştüren öğrencilerimiz, grup 
çalışması yürüterek Yüksekokul bahçesi için 
4 adet dayanıklı metal konstrüksiyon piknik 
masası imal ettiler. Ayrıca her öğrenci, sınıflarda 
görev yapan öğretim elemanlarımızın kullanımı 
için bireysel olarak toplam 10 adet ceket 
askısının üretimini gerçekleştirdi. Boyama 
ve ahşap montaj aşamalarının ardından 
tamamlanacak olan bu ürünler, kampüs içi 
alanlarda kullanıma sunularak okulumuzun 
donanımına doğrudan katkı sağlayacaktır.

İNEGÖL
MESLEK YÜKSEKOKULU
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İŞLETME YÖNETİMİ PROGRAMI ÇİLEK 
MOBİLYA’YA TEKNİK GEZİ DÜZENLEDİ
İşletme Yönetimi Program Başkanı Öğr. Gör. 
Tolga Bahadır ŞİMŞEK, Bölüm Başkanı Öğr. 
Gör. F. Gül UYSAL ve Öğr. Gör. Erkan BAYIR 
önderliğinde, sektörün öncü kuruluşlarından 
biri olan Çilek Mobilya üretim tesislerine 
kapsamlı bir teknik gezi organizasyonu 
gerçekleştirilmiştir. Akademik bilgiyi 
sahadaki uygulamalarla pekiştirmeyi 
hedefleyen bu etkinlikte, öğrencilerimiz 
modern üretim hattının işleyişini 
yakından görme imkanı yakalamışlardır.

İşletme Yönetimi Programı öğrencileri, 
mezuniyet sonrası atılacakları iş 
dünyasına dair vizyon geliştirmek, sektör 
deneyimi kazanmak ve endüstriyel 
üretim süreçlerini yerinde gözlemlemek 
amacıyla firma bünyesinde detaylı 
incelemelerde bulunmuşlardır. Teorik 
derslerde işlenen operasyonel yönetim ve 
verimlilik kavramları, tesis içerisindeki 
canlı uygulamalarla birleşerek öğrenciler 
için somut birer deneyime dönüşmüştür.

Gezi süresince öğrencilerimiz; firmanın üretim 
süreçleri, kurumsal yapısı ve insan kaynakları 
politikaları hakkında yetkililerden detaylı 

bilgi aldı. Misafirperverliği ve bilgi paylaşımı 
için Ataberk KARAKUŞ’a, ulaşım desteği 
için ise İnegöl Belediyesi’ne teşekkür ederiz.
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MOBİLYA VE DEKORASYON 
PROGRAMI ÖĞRENCİLERİ WELTEW 
HOME’A TEKNİK GEZİ DÜZENLEDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi İnegöl Meslek 
Yüksekokulu Mobilya ve Dekorasyon 
Programı olarak, teorik eğitimimizi sektörün 
dinamikleriyle desteklemeye ve öğrencilerimizi 
üretim sahasıyla buluşturmaya devam 
ediyoruz. Bu kapsamda gerçekleştirdiğimiz 
teknik gezide, İnegöl’ün küresel ölçekteki 
markalarından Weltew Mobilya’nın konuğu olduk.
Ziyaretimiz boyunca bizleri son derece sıcak 
ve samimi bir şekilde ağırlayan Weltew ekibi 
eşliğinde, Weltew Home ve özellikle inovatif 

tasarımıyla öne çıkan NewJoy genç odası 
mobilya üretim hattını yerinde inceleme 
fırsatı bulduk. Endüstriyel mobilya üretimi, 
malzeme işleme teknolojileri, montaj-kalite 
kontrol aşamaları ve fabrikanın operasyonel 
işleyişini teknik açıdan derinlemesine 
gözlemledik. Bizleri fabrikalarında son derece 
iyi ağırlayan, kapılarını öğrencilerimize açarak 
organizasyon sürecinde büyük destek sağlayan 
Weltew Mobilya İnsan Kaynakları ekibine ve 
tüm fabrika çalışanlarına teşekkür ederiz.
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BTSO TURİZM B2B NETWORKING ETKİNLİĞİNDE 
TURİST REHBERLİĞİ PROGRAMI SEKTÖRLE BULUŞTU
Bursa Uludağ Üniversitesi İznik MYO Turist 
Rehberliği Programı akademisyen ve öğrencileri,
etkinlikte sektör temsilcileriyle bir araya 
gelerek iş birliği, staj, kariyer fırsatları ve
iş imkânlarını değerlendirdi. 24 Mart 2026 
tarihinde BTSO 42. Meslek Komitesi (Turizm 
ve Seyahat Acenteleri) ile 45. Meslek 
Komitesi (Konaklama, Spor ve Eğlence 
Yerleri) tarafından alınan karar doğrultusunda 
bir networking etkinliği düzenlenmiştir.
Turizm acenteleri ve konaklama işletmeleri 
arasındaki iş birliklerini geliştirmek amacıyla 
BTSO koordinasyonunda düzenlenen etkinliğe; 
Bursa Uludağ Üniversitesi İznik MYO Turist 
Rehberliği Programı akademisyen ve öğrencileri 
de katıldı. Organizasyonda ayrıca Valilik il 
müdürlükleri, Büyükşehir Belediyesi, TÜRSAB, 
GÜMTOB, BEBKA ve KOSGEB gibi pek çok 
kamu kurumu ve meslek kuruluşu yer aldı.
Dinamik formatta kurgulanan organizasyon 
turist rehberliği öğrencilerinin de sektör ile 
buluşarak staj, işyeri eğitimi, mezuniyet 
sonrası iş imkânları ile ilgili detaylı bilgi 
almasını ve network kurmasını sağlamıştır. 

İZNİK
MESLEK YÜKSEKOKULU
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ÖĞR. GÖR. SENANUR DODEVSKİ’YE ULUSLARARASI 
FARKINDALIK ÖDÜLÜ “ZEYTİN AĞACI: DÜN – BUGÜN VE YARIN”

Bursa Uludağ Üniversitesi İznik Meslek 
Yüksekokulu Öğretim Görevlisi ve Kadın Dostu 
Markalar Platformu Sanat Danışmanı Senanur 
Dodevski, İstanbul İş Sanat’ta gerçekleştirilen 
6. Uluslararası Kadın Dostu Markalar Farkındalık 
Ödülleri Töreni ve Zirvesi programına konuşmacı 
olarak katıldı. Her yıl 8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü kapsamında düzenlenen ve bu yıl “İnsana, 
Gezegene ve Geleceğe Değer” temasıyla 
gerçekleştirilen etkinlikte, “Zeytin Ağacı: Dün 
– Bugün ve Yarın” başlıklı sunumuyla ödülün 
taşıdığı sembolik anlamı katılımcılarla paylaştı.

Öğr. Gör. Senanur Dodevski, sunumunda Kadın 
Dostu Markalar Platformu için altı yıl önce 
tasarladığı farkındalık ödülünün sıradan bir 
plaket olmadığını belirterek eserinin taşıdığı derin 
anlamlara değindi. Ödülün üzerinde yer alan kadın 
figürü, Anka kuşu ve zeytin ağacı sembollerinin 
geçmişi, bugünü ve geleceği temsil ettiğini 
vurgulayan Dodevski, kadınların toplumsal 
dönüşümdeki kritik rolüne dikkat çekti. 2026 
yılındaki bu özel etkinlikte, ödülün hikayesi zeytin 
ağacı metaforu üzerinden güncellenerek yeniden 
katılımcılarla paylaşıldı. Sunuculuğunu oyuncu 
Ceyda Düvenci’nin üstlendiği; iş, medya, sanat 
ve sivil toplum dünyasından birçok önemli ismin 
bir araya geldiği programın sonunda, sanata 
ve toplumsal farkındalığa yaptığı katkılarından 
ötürü Öğr. Gör. Senanur Dodevski’ye de Kadın 
Dostu Markalar Farkındalık Ödülü takdim edildi.
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İZNİK MYO’DA “GELECEĞE KÖPRÜ 
DOĞAYA NEFES OLUYORUZ” FİDAN DİKİMİ
VE ONUR BELGESİ PROGRAMI YAPILDI
İznik Meslek Yüksekokulunda 29 Nisan 2026 
tarihinde, öğrencilerin akademik başarılarını 
kutlamak, kampüsü yeşillendirmek 
amacıyla “Geleceğe Köprü Doğaya Nefes 
Oluyoruz”etkinliği ile Yüksek Onur ve Onur 
Belgesi takdim programı düzenlendi. İznik 
Belediyesi, Ticaret ve  Sanayi Odası, Ziraat Odası 
temsilcileri ile akademisyenler ve öğrencilerin 
yoğun katılım gösterdiği etkinlikte açılış 
konuşmasını yapan Yüksekokul Müdürü Prof. 

Dr. Hakan Çelik, üniversite-sektör iş birliğinin 
önemine değindi. Çelik, TOBB ve YÖK arasındaki 
protokol kapsamında İTSO ile sürdürülen 
çalışmalara dikkat çekerek, önümüzdeki 
yıl başlanacak olan 3+1 eğitim modeli 
sayesinde öğrencilerin bir dönem boyunca 
yetkili firmalarda uygulamalı iş yeri eğitimi 
alacaklarının müjdesini verdi. İTSO Yönetim 
Kurulu Üyesi Emel Bektaş Hamutçu bu sürece 
desteklerinin devam edeceğini vurguladı.

Konuşmaların ardından, etkinliğin gerçekleşmesine 
ve okulumuzun ağaçlandırılmasına katkı sağlayan 
ilçe protokolüne teşekkür belgeleri ve hediyeleri 
takdim edildi. 2025-2026 eğitim-öğretim yılı güz 
döneminde üstün başarı gösteren öğrencilere 
belgelerinin verilmesinden sonra, İznik Ziraat 
Odası tarafından hibe edilen çeşitli meyve 
ve zeytin fidanları katılımcılar ve öğrenciler 
eşliğinde toprakla buluşturuldu. Üniversite ile 
yerel kurumlar arasındaki güçlü dayanışmanın 
güzel bir örneğini sergileyen organizasyon, 
katılımcılara sunulan lokma ikramıyla sona erdi.
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MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 
PROGRAMI TEKNİK GEZİSİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Yüksekokulumuzun Muhasebe ve Vergi 
Uygulamaları Programı öğrencilerine yönelik, 
mesleki farkındalığı artırmak ve sektörel işleyişi 
yerinde gözlemlemek amacıyla Bursa Serbest 
Muhasebeci Mali Müşavirler Odası’na (BSMMMO) 
kapsamlı bir teknik gezi düzenlenmiştir. 
Muhasebe ve Vergi Bölüm Başkanı Dr. Öğr. 
Üyesi Tuba BORA KILINÇARSLAN ve bölüm 
öğretim elemanı Öğr. Gör. N. Şebnem 
ÖZCAN koordinesinde gerçekleşen bu 
anlamlı ziyaret, 1-7 Mart Muhasebe Haftası 
etkinlikleri çerçevesinde gerçekleştirilerek 
öğrencilerin meslek camiası ile erken 
dönemde bağ kurmasına olanak sağlamıştır.

BSMMMO Temel Eğitim ve Staj Merkezi (TESMER) 
Yönetim Kurulu Sekreteri Elif ELDEMİR’in de 
teşrifleriyle onurlandırdığı programda, TESMER 
Yönetim Kurulu Üyesi Pakize ÇETİN tarafından 
gerçekleştirilen mesleki tanıtım seminerinde 
öğrencilere; mali müşavirlik mesleğine giriş 
koşulları, zorunlu staj ve eğitim süreçleri ile 
meslek örgütünün kurumsal yapısı hakkında 
ayrıntılı bilgiler aktarılmıştır. Öğrencilerin merak 
ettiği konuların yanıtlandığı interaktif soru-
cevap bölümünün ardından, mesleğin tarihsel 
gelişimine ışık tutan Muhasebe Müzesi’nin 
gezilmesiyle program başarıyla sona ermiştir.

KARACABEY 
MESLEK YÜKSEKOKULU
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ORGANİK TARIM ÖĞRENCİLERİNDEN 
AGROMAR A.Ş’YE TEKNİK GEZİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Organik Tarım Programı II. Sınıf öğrencileri, 
Organik Sebzecilik dersi kapsamında ders 
koordinatörü Dr. Öğr. Üyesi Sevin TEOMAN DURAN 
eşliğinde Agromar A.Ş. tesislerine teknik bir gezi 
gerçekleştirmişlerdir. İşletme Müdürü Ziraat 
Mühendisi Mehmet MUTLU tarafından karşılanan 
öğrencilerimize, işletmenin kurumsal yapısı ve 
üretim vizyonu hakkında detaylı bilgiler verilerek 
sektördeki güncel gelişmeler aktarılmıştır.

Gezinin uygulama aşamasında, Fide Üretim 
Departmanı Sorumlusu Ziraat Teknikeri 
Adem ATAY rehberliğinde tesisleri inceleyen 
öğrencilerimiz; tohum aşamasından fide 
oluşumuna kadar geçen tüm üretim zincirini 
yerinde görme fırsatı bulmuşlardır. Özellikle tam 
otomasyonlu fide üretim seralarını inceleyerek 
teknolojik tarım uygulamaları hakkında teknik bilgi 
edinen öğrencilerimiz, teorik bilgilerini sahadaki 
modern üretim süreçleriyle pekiştirmişlerdir.
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PROF. DR. SİNE ÖZMEN TOĞAY VE 
DR. ÖĞR. ÜYESİ GAMZE DÜVEN’E 
ULUSLARARASI POSTER ÖDÜLÜ
5. Uluslararası Gıda Kimyası Kongresi’nde 
üniversitemizi temsil eden Karacabey Meslek 
Yüksekokulu Öğretim Üyesi Dr. Öğr. Üyesi 
Gamze Düven, sunduğu poster bildirisiyle 56 
çalışma arasından üçüncülük ödülüne layık 
görüldü. Ziraat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. 
Dr. Sine Özmen Toğay yürütücülüğündeki 
TÜBİTAK 2515-AB COST projesi kapsamında 
hazırlanan çalışma, Bursa Uludağ Üniversitesi’ni 
uluslararası platformda başarıyla temsil etti.

Ömür Boza’nın da destek verdiği üniversite-
sanayi iş birliği projesi kapsamında 
hazırlanan bildiri, fonksiyonel gıda alanındaki 
yenilikçi yaklaşımıyla uluslararası jüriden 
tam not aldı. 9–12 Nisan 2026 tarihlerinde 

Antalya’da 350’yi aşkın bilim insanı ve sektör 
temsilcisinin katılımıyla gerçekleşen kongrede 
elde edilen bu derece, üniversitemizin 
bilimsel üretkenliğini ve uluslararası 
görünürlüğünü bir kez daha kanıtladı.
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RİSK DEĞERLENDİRME - İSG KOMİSYON EĞİTİMİ

Keles Meslek Yüksekokulu bünyesinde, 
kurumsal güvenliğin artırılması ve çalışma 
standartlarının geliştirilmesi amacıyla 
kapsamlı bir eğitim programı düzenlenmiştir. 
Meslek Yüksekokulumuz Müdürü Doç. Dr. 
Mehmet ÖZGÜR’ün yanı sıra akademik 
ve idari personelimizin yoğun katılımıyla 
gerçekleştirilen bu etkinlik, okulumuzun 
güvenli çalışma ortamı oluşturma 
vizyonuna önemli bir katkı sağlamıştır.
08 Nisan 2025 tarihinde düzenlenen 
programda, okulumuz öğretim 
elemanlarından olan ve aynı zamanda 

Rektörlük İSG Koordinatörlüğünde de 
aktif görev alan Öğr. Gör. Dr. Büşra 
PEKSEZER tarafından “Risk Değerlendirme 
Eğitimi” ve “İSG Komisyon Eğitimi” 
verilmiştir. Eğitim kapsamında, çalışma 
alanlarındaki olası risklerin önceden tespit 
edilmesi, analiz süreçleri ve iş sağlığı ile 
güvenliği komisyonlarının operasyonel 
işleyişi hakkında detaylı sunumlar 
gerçekleştirilmiştir. Personelimizin ilgili ve  
interaktif katılımıyla tamamlanan bu süreç, 
kampüs içerisindeki güvenlik kültürünün 
pekiştirilmesinde kritik bir rol oynamıştır.

KELES
MESLEK YÜKSEKOKULU
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KELES MYO VE MEKAŞ YEMEK SANA-
Yİ ARASINDA 3+1 EĞİTİM MODELİ VE 
STRATEJİK İŞ BİRLİĞİ GÖRÜŞMESİ
Keles Meslek Yüksekokulu Müdürü Doç Dr. 
Mehmet ÖZGÜR, Müdür Yrd. Öğr. Gör. Hasan 
KARAHAN ve Gıda Teknolojisi Bölüm Başkanı 
Dr. Ayşe Kevser BİLGİN, Bursa’nın önde gelen 
yemek firmalarından MEKAŞ Yemek Sanayi 
Genel Müdürü Mehmet Emin KUYU ve İşletme 
Müdürü Esra ÖZTÜRK KUYU’yu ziyaret ettiler.
Keles Gıda Teknolojisi Bölümü, 3+1 Uygulamalı 
Eğitim Modeli kapsamında öğrencileri doğrudan 
sektörle buluşturacak yeni bir iş birliği için önemli 
bir adım atıldı. Gerçekleştirilen görüşmede 

öğrencilerin sahada aktif rol alacağı uygulamalı 
eğitim süreci, mesleki deneyim kazanımları 
ve öğrenci bazlı okul etkinlikleri ele alınırken, 
öğrencilerin mezuniyet öncesi iş hayatına 
daha güçlü ve donanımlı şekilde hazırlanması 
konularında fikir alışverişinde bulunuldu.
Ayrıca, DEKAV (Dağ Yöresi Eğitim Kalkınma 
ve Araştırma Vakfı) Yönetim Kurulu Başkanı 
Yüksel YAŞAR’ın da bulunduğu toplantıda Vakıf 
ile okulumuz arasında yapılabilecek çalışmalar 
hakkında da fikir alışverişinde bulunulmuştur.



HAZİRAN 2026  - 11. SAYI

31

4. SÜRDÜRÜLEBİLİR SAĞLIKLI LEZZETLER ŞENLİĞİ
“Gelenekten Geleceğe Sürdürülebilir 
Sağlıklı Lezzetler” temasıyla düzenlenen 
4. Sürdürülebilir Sağlıklı Lezzetler Şenliği, 
geleneksel tatları sağlıklı yaşam anlayışıyla 
harmanlayarak ziyaretçilerine unutulmaz 
bir gastronomi deneyimi yaşattı. Türkiye’nin 
7 coğrafi bölgesine ait yöresel ürünlerin ve 

yenilikçi sürdürülebilir lezzetlerin tek çatı 
altında sergilendiği etkinlikte; glutensiz, 
vegan ve düşük kalorili seçenekler ön plana 
çıktı. Kırmızı ete alternatif bir protein kaynağı 
olarak sunulan balık köftesi ve balık sucuğu, 
hem lezzeti hem de yüksek besin değeriyle 
katılımcıların büyük beğenisini topladı.

Organizasyonun büyük bir başarıyla 
tamamlanmasında büyük pay sahibi olan Gıda 
Teknolojisi öğrencileri özverili çalışmalarıyla 
takdir toplarken, etkinliğin akademik öncüleri 
de unutulmadı. Şenliğin düzenlenmesinde, 
yöresel lezzetlerin ve farklı beslenme türlerine 
özgü yenilikçi ürünlerin hazırlanmasında büyük 
emeği geçen Dr. Ayşe Kevser Bilgin ile balık 
köftesi ve balık sucuğunun geliştirilmesine 
katkı sağlayan Dr. Büşra Peksezer tebrik 
edildi. Hocalarımızın vizyoner rehberliğinde 
yeteneklerini sergileyen gençler, bilgilerini 
başarıyla pratiğe dökerek sürdürülebilir gıda 
teknolojileri konusunda sektöre umut verdi. 
Üniversitemizdeki bu güçlü ekip çalışması ve 
akademik dayanışma, yenilikçi projelerin ne 
denli etkili sonuçlar doğurabileceğini bir kez 
daha kanıtladı. Gelecek yıllarda düzenlenecek 
etkinlikler için de önemli bir ilham kaynağı 
olan tüm ekibe, gıda bilimine sundukları bu 
değerli katkılardan ötürü teşekkür ediyoruz.



32

BUÜ’DE NEVRUZ COŞKUSU: ATLI 
KORTEJ İLE BAHAR MÜJDESİ
Baharın gelişi ve Türklerin yeniden uyanış günü 
olarak kabul edilen Nevruz Bayramı, Bursa 
Uludağ Üniversitesi Türk Devletleri ve Akraba 
Toplulukları Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(TÜDAM) tarafından düzenlenen görkemli bir 
programla kutlandı. Görükle Kampüsü’ndeki 
Atatürk Anıtı önünde saygı duruşu ve İstiklal 
Marşı ile başlayan etkinliklerde, Mennan 
Pasinli Atçılık MYO’nun atlı korteji ve Mehter 
ekibinin eşlik ettiği yürüyüş katılımcılardan 
büyük ilgi gördü. Atların sergilediği bu asil 
duruş törene ayrı bir derinlik ve görsel şölen 
katarken; üniversite camiası, ülkemiz ve tüm 
insanlık için barış ve huzur dilekleri paylaşıldı.

Törenin açılış konuşmasını yapan 
Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Cafer Çiftçi, 
Nevruz’un Türk dünyasındaki köklü 
geçmişine ve Ergenekon Destanı ile olan 
bağına dikkat çekti. Nevruz’un yalnızca 
baharın gelişi değil; coğrafyaları aşan 
bir diriliş, özgürlük ve birlik sembolü 
olduğunu vurgulayan Prof. Dr. Çiftçi, bu 
güçlü kültürel mirasın öneminin altını 
çizerek katılımcıların bayramını kutladı.

MENNAN PASİNLİ ATÇILIK
MESLEK YÜKSEKOKULU
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GÜZEL ATLAR DİYARINDA MENNAN 
PASİNLİ ATÇILIK MYO RÜZGARI ESTİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Mennan Pasinli 
Atçılık Meslek Yüksekokulu, öğrencilerin 
mesleki gelişimlerini desteklemek amacıyla 
9-11 Nisan 2026 tarihlerinde Aksaray, 
Nevşehir ve Kayseri’yi kapsayan kapsamlı 
bir teknik gezi düzenlemiştir. Programın ilk 
bölümünde Ihlara Vadisi, Derinkuyu Yeraltı 
Şehri ve Ürgüp gibi bölgenin ikonik tarihi 
mekanlarını keşfeden öğrenciler; gezinin 
en kritik durağı olan Jandarma At ve Köpek 
Eğitim Merkezi Komutanlığı’nda (JAKEM) 
profesyonel atlı gösterileri izleyerek tesis 
yönetimi, sağlık birimleri ve nalbanthane 
işleyişi hakkında teknik bilgiler edinmişlerdir.

Göreme’de atlı safari, Avanos’ta el sanatları 
etkinlikleri ve Kayseri Hürmetçi Sazlığı’nda 
yılkı atı gözlemiyle bölgeyi deneyimleyen 
öğrenciler, programı Arena Binicilik Kulübü 
tesislerini inceleyerek tamamladı. Bu teknik 
gezi sayesinde öğrenciler, teorik bilgilerini 
sahada pratik yapma imkanı bulurken 
sektörel ve kültürel birikimlerini de artırdılar.
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ATLARLA TERAPİ, YÜZLERDE GÜLÜMSEME: 
“ENGELSİZ YARINLARA DÖRTNALA” 
PROJESİ BAŞARIYLA TAMAMLANDI
Bursa Uludağ Üniversitesi Atlı Spor 
Topluluğu, engelli çocukların yüzünü 
güldürmek amacıyla yürütülen “Engelsiz 
Yarınlara Dörtnala” projesinin 2026 
yılı faaliyetlerini başarıyla tamamladı.
Mayıs 2026’da, Mennan Pasinli Atçılık 
Meslek Yüksekokulu ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen etkinlikte, Bursa Dr. Ayten 
Bozkaya Spastik Çocuklar Hastanesi ve 
Rehabilitasyon Merkezi’nde tedavi gören 
farklı yaş gruplarındaki serebral palsili 
çocuklar ve aileleri ağırlandı. Geleneksel 
hale gelen sosyal sorumluluk projesi, bu 
yıl da yoğun katılımla gerçekleştirildi.

Bursa Uludağ Üniversitesi Atlı Spor 
Topluluğu’nun 2008’den beri yürüttüğü 
“Engelsiz Yarınlara Dörtnala” projesinin 
Mayıs 2026 etabı başarıyla tamamlandı. 
Hippoterapi ilkeleriyle düzenlenen ve 
yaklaşık 50 çocuğun aileleriyle birlikte 

katıldığı etkinliklerde, çocukların fiziksel 
ve ruhsal gelişimlerine katkı sağlandı. 
Üniversite öğrencileri engelli bireylerle 
yakından ilgilenerek sosyal sorumluluk 
bilincini pekiştirirken, çocuklar da 
doğayla iç içe unutulmaz bir gün geçirdi.



35

BUÜ MUSTAFAKEMALPAŞA MYO’DAN 
ANLAMLI SOSYAL SORUMLULUK PROJESİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Mustafakemalpaşa 
Meslek Yüksekokulu, “Toplum Bilinci ve 
Sosyal Sorumluluk” dersi kapsamında 
yerel eğitim kurumlarıyla iş birliği yaparak 
toplumla bağ kuran anlamlı bir projeye imza 
atmıştır. Öğr. Gör. Dr. Merve Akça ve Öğr. 
Gör. Serkan Abiş yürütücülüğünde, 2025–
2026 Bahar döneminde de devam eden 
çalışma; Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
ile Pazarlama programı öğrencilerinin 
gönüllü katılımıyla yürütülmektedir. Proje 
kapsamında Cahit Zarifoğlu İlkokulu’nda 
birinci sınıf öğrencilerine yönelik kitap okuma 
etkinlikleri düzenlenerek çocuklara erken 
yaşta okuma alışkanlığı kazandırılması 
hedeflenirken, üniversite öğrencilerinin 
toplumsal sorumluluk bilincini uygulamalı 
olarak deneyimlemeleri sağlanmaktadır.

Projenin bir diğer ayağında ise İbni Sina 
Özel Eğitim Meslek Okulu öğrencileriyle bir 
araya gelinerek, özel gereksinimli bireylerin 
sosyal katılımını artırmakla ilgili etkileşim 
temelli oyunlar ve eğitsel faaliyetler 
gerçekleştirilmektedir. Meslek Yüksekokulu 
Müdürü Prof. Dr. Mehmet ÖZ, üniversite 
ile yerel eğitim kurumları arasındaki bu 
tür iş birliklerinin hem akademik hem de 
toplumsal açıdan önemini vurgulayarak, 
projelerin sürdürülebilirliğine dikkat 
çekmiştir. Bu süreçte üniversite öğrencileri 
sadece mesleki bilgiyle sınırlı kalmayıp; 
empati, gönüllülük ve toplumsal duyarlılık 
gibi temel değerleri sahada tecrübe 
ederek üniversite–toplum iş birliğinin 
güçlü bir örneğini sergilemektedirler.

MUSTAFAKEMALPAŞA
MESLEK YÜKSEKOKULU
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BUÜ GIDA TOPLULUĞU: PROF. DR. 
CANAN ECE TAMER GIDA ZİRVESİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Gıda Topluluğu 
tarafından düzenlenen Prof. Dr. Canan 
Ece Tamer Gıda Zirvesi, 25 Mart tarihinde 
akademik dünya ile gıda sektörünün 
öncü isimlerini bir araya getirmiştir. 
Mustafakemalpaşa Meslek Yüksekokulu Gıda 
Teknolojisi Programı öğretim elemanları Öğr. 
Gör. Dr. Neşe Özmen, Öğr. Gör. Saadet Dilek 
Yıldız ve Dr. Öğr. Üyesi Pınar Aydınol Sönmez 
liderliğinde zirveye katılan öğrencilerimiz; 
Sütaş, Marmarabirlik, Tellioğlu Gıda ve Lezita 
gibi sektör devlerinin üst düzey yöneticileriyle 
tanışma fırsatı bulmuşlardır. Etkinlik, Prof. 
Dr. Canan Ece Tamer’in bilimsel mirasını 
yaşatırken, katılımcılara yerli ve sürdürülebilir 
gıda vizyonu çerçevesinde güncel gelişmeleri 
yakından takip etme imkânı sunmuştur.

Öğrencilerimizin mesleki ufuklarını genişleten 
ve akademi-sanayi iş birliğini güçlendiren 
bu organizasyon, kariyer planlama sürecinde 
önemli bir deneyim alanı oluşturmuştur. Sektör 

profesyonellerinin tecrübe aktarımlarıyla 
zenginleşen zirve, öğrencilerimizin teorik 
bilgilerini pratik saha gözlemleriyle 
pekiştirmelerine katkı sağlamıştır. Bu değerli 
etkinliğe katılımın gerçekleşmesi noktasında 
verdikleri sponsorluk desteği ve eğitime 
sağladıkları anlamlı katkılarından dolayı 
Ömür Boza Genel Müdürü Sayın Atakan 
Kuşku’ya en içten şükranlarımızı sunarız.
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MUSTAFAKEMALPAŞA MYO’DA
5. ENGELSİZ YAŞAM GÜNÜ
Bursa Uludağ Üniversitesi Mustafakemalpaşa 
Meslek Yüksekokulu’nda, Engelliler Haftası 
kapsamında Toplum Bilinci ve Sosyal 
Sorumluluk dersi koordinatörleri Öğr. Gör. 
Dr. Merve Akça ve Öğr. Gör. Serkan Abiş 
öncülüğünde “5. Engelsiz Yaşam Günü” etkinliği 
düzenlendi. MYO öğrencileri ile İbni Sina Özel 
Eğitim Okulu öğrencilerinin bir araya geldiği 

programa; Yüksekokul Müdürü Prof. Dr. Mehmet 
Öz, İlçe Millî Eğitim Müdürü Veysel Çalık ve her 
iki okulun idari yöneticileri ile akademisyenler 
katılım sağladı. Gün boyunca birlikte keyifli 
vakit geçiren öğrenciler; el boyama, yumurta 
taşıma, ok atma, voleybol, bahçeye fide ekimi 
gibi çeşitli sosyal, sportif, kültürel faaliyetler 
gerçekleştirerek eğlenceli anlar yaşadı.

İkramlarla devam eden programda, İbni Sina 
Özel Eğitim Okulu’ndaki etkinliklere katılan MYO 
öğrencilerine sertifikaları takdim edildi. Yüksekokul 
Müdürü Prof. Dr. Mehmet Öz, bu organizasyonların 

gençlerde empati ve toplumsal duyarlılığı 
pekiştirdiğini belirterek emeği geçenlere teşekkür etti. 
Üniversite-toplum dayanışmasının anlamlı bir örneği 
olan etkinlik, hatıra fotoğrafı çekimiyle sona erdi.
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BÜRO YÖNETİMİ ÖĞRENCİLERİNDEN 
İZMAKPAR’A SEKTÖREL BAKIŞ: 
TEKNİK GEZİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Büro Yönetimi 
ve Yönetici Asistanlığı Programı öğrencileri, 
mesleki gelişimlerini desteklemek ve sektörel 
işleyişi yerinde gözlemlemek amacıyla 
İzmakpar firmasına kapsamlı bir teknik 
gezi düzenlemiştir. Bölüm öğrencilerinin 
ve öğretim elemanlarının katılımıyla 
gerçekleştirilen bu etkinlikte; firmanın 

faaliyet alanları, üretim aşamaları ve köklü 
idari yapısı hakkında yetkililer tarafından 
detaylı sunumlar yapılmıştır. Özellikle ofis 
yönetimi, insan kaynakları stratejileri ve 
kurumsal iletişim süreçleri üzerine aktarılan 
bilgiler, öğrencilerimizin teorik eğitimlerini 
profesyonel hayatın dinamikleriyle 
birleştirmelerine olanak sağlamıştır.

İşletmenin farklı birimlerini yerinde 
inceleyen öğrencilerimiz, iş akış süreçlerini 
gözlemleme ve merak ettikleri konuları sektör 
profesyonellerine doğrudan yöneltme fırsatı 
bularak kariyer planlamaları adına değerli 
kazanımlar elde etmişlerdir. Bu verimli 
organizasyonun hayata geçirilmesindeki 
katkılarından ve eğitime sundukları 
desteklerden dolayı RUMELİSİAD Eğitim 
Komitesi Başkanı  Pınar ÖZKESERLİ’ye, 
İzmakpar Operasyon Direktörü Gürkan 
KOYUNCU’ya, Eğitim ve Gelişim Uzmanı 
Deniz KONTEL’e ve Genel Müdür Asistanı İrem 
Yağmur DEMİRTAŞ’a teşekkürlerimizi sunarız.

ORHANELİ
MESLEK YÜKSEKOKULU
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BÜRO YÖNETİMİ ÖĞRENCİLERİNDEN 
SEKTÖRÜN ÖNCÜ İSMİ İNOKSAN’A TEKNİK GEZİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Büro Yönetimi 
ve Yönetici Asistanlığı Programı öğrencileri, 
mesleki yetkinliklerini artırmak ve iş dünyasının 
dinamiklerini yerinde incelemek amacıyla 
İnoksan firmasına kapsamlı bir teknik gezi 
gerçekleştirmiştir. Bölüm öğrencilerimizin ve 
öğretim elemanlarımızın katılımıyla düzenlenen 
bu etkinlikte; firmanın geniş faaliyet yelpazesi, 
modern üretim süreçleri ve idari teşkilat 
yapısı hakkında detaylı bilgiler paylaşılmıştır. 
Özellikle ofis yönetimi, insan kaynakları 
stratejileri ve kurumsal iletişim süreçlerine 
dair yapılan bilgilendirmeler, öğrencilerimizin 
profesyonel kariyer planlamalarına ışık 
tutacak nitelikte birer deneyime dönüşmüştür.

İşletmenin farklı departmanlarını gezerek 
operasyonel süreçleri bizzat gözlemleme 
fırsatı bulan öğrencilerimiz, merak ettikleri 
teknik konularda yetkililerle iletişim kurarak 
saha tecrübesi edinmişlerdir. Akademik 
bilginin pratikle harmanlandığı bu verimli 
organizasyonun hayata geçirilmesindeki 

değerli katkılarından dolayı İnoksan İnsan 
Kaynakları Yöneticisi Mücahit Güneş’e 
ve aynı zamanda Büro Yönetimi ve 
Yönetici Asistanlığı Programı Danışma 
Kurulu Üyemiz olan Semiha Kablay’a 
eğitim sürecimize sağladıkları anlamlı 
destekler için teşekkürlerimizi sunarız.
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ORHANELİ MYO V. KARİYER
GÜNLERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Orhaneli MYO’da bu yıl beşincisi düzenlenen 
Kariyer Günleri, öğrencileri kamu ve özel 
sektörün önde gelen isimleriyle bir araya 
getirdi. Yüksekokul Müdürü Doç. Dr. Mehmet 
Ali Polat ve Müdür Yardımcısı Öğr. Gör. 
Dr. Emel Karadağ’ın moderatörlüğünde 6 
Mayıs 2026 tarihinde gerçekleşen genel 
oturumlarda; Orhaneli Belediye Başkanı 
Ali Osman Tayır başta olmak üzere ilçe 
protokolü, STK temsilcileri, girişimciler ve 
iş insanları tecrübelerini gençlerle paylaştı.

Etkinliğin 7 Mayıs’taki ikinci gününde ise 
programlara özgü sektörel buluşmalar 
gerçekleştirildi. Çağrı Merkezi Hizmetleri, 
Büro Yönetimi, Muhasebe ve Giyim Üretim 
Teknolojisi öğrencileri; kendi alanlarında 
uzmanlaşmış profesyoneller, yöneticiler ve 
başarılı MYO mezunlarıyla bir araya gelerek 
kariyer planlamalarına yönelik değerli 
bilgiler edindi. Toplam 16 farklı oturumdan 
oluşan 5. Kariyer Günleri, öğrencilerin yoğun 
katılımı ve coşkusuyla başarıyla tamamlandı.
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OYAÇ MYO’DA HEYECAN VERİCİ PROJE: MATEMATİK 
MÜZESİ HAZIRLIKLARI SON HIZLA SÜRÜYOR
OYAÇ  MYO; Orhangazi İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü ve Orhangazi Belediyesi ile 
imzaladığı protokol çerçevesinde, bölgedeki 
öğrencilerin matematiğe olan bakış 
açısını temelden değiştirecek yenilikçi 
bir "Matematik Müzesi" projesini hayata 
geçiriyor. Matematiği soyut formüllerden 
arındırıp dokunulabilir ve eğlenceli bir 
deneyime dönüştürmeyi hedefleyen bu 
projeyle, kampüs içerisinde yepyeni bir 
bilimsel cazibe merkezi oluşturulmaktadır. 
Kurulum süreci büyük bir titizlikle devam 
eden müzede; interaktif deneyim alanları, 

problem çözme yeteneğini geliştiren akıl 
ve zeka oyunları ile geometrinin mimari 
ve sanattaki yansımalarını gösteren 
üç boyutlu tasarımlar yer alacaktır.
Ziyaretçileri ezberci eğitimden 
uzaklaştırarak öğrenme sürecine aktif 
katılımını amaçlayan müze, sadece OYAÇ 
MYO öğrencilerine değil, bölgedeki tüm ilk 
ve ortaöğretim kademesindeki gençlere de 
kapılarını açmaya hazırlanmaktadır. Sergi 

alanlarının tasarımı, bilgilendirici panoların 
hazırlanması ve etkileşimli materyallerin 
kurulumu için yoğun bir mesai harcayan 
proje ekibi, hazırlıkların tamamlanmasının 
ardından düzenlenecek görkemli bir törenle 
müzeyi ziyarete açmayı hedeflemektedir. 
Bilimi sevdirme misyonuyla şimdiden büyük 
merak uyandıran bu proje, bölgenin eğitim 
kalitesine ve gençlerin analitik düşünme 
becerilerine önemli bir katkı sunacaktır.

ORHANGAZİ YENİKÖY ASİL 
ÇELİK MESLEK YÜKSEKOKULU
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AFET HATTINDA KESİNTİSİZ İLETİŞİM: 
BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ’NDEN DEV TATBİKAT
Bursa Uludağ Üniversitesi OYAÇ Meslek 
Yüksekokulu bünyesinde faaliyet gösteren 
Gıda Topluluğu olarak, olası afet durumlarına 
hazırlıklı olmak ve farkındalık yaratmak 
amacıyla Amatör Telsizciler Topluluğu ile iş 
birliği içerisinde kapsamlı bir deprem tatbikatı 
gerçekleştirdik. Deprem anında ve sonrasında 
yaşanabilecek kritik süreçlerin simüle edildiği 
bu etkinlikte, özellikle profesyonel yardım 
birimleri gelene kadar hayati önem taşıyan 
“kesintisiz iletişim” ve “doğru koordinasyon” 
kavramları üzerinde durulmuştur.

Afet anında GSM şebekelerinin kesilmesi riskine 
karşı alternatif haberleşme yöntemlerinin 
uygulamalı olarak deneyimlendiği bu 
çalışmada, öğrencilerimiz temel telsiz 
haberleşme protokollerini ve acil durum 
anons süreçlerini aktif şekilde uygulama 

fırsatı bulmuşlardır. Teorik bilgilerin sahadaki 
pratik uygulamalarla pekiştirildiği bu anlamlı 
tatbikata katılım sağlayarak toplumsal 
duyarlılık sergileyen tüm öğrencilerimize ve 
desteklerini esirgemeyen Amatör Telsizciler 
Topluluğu üyelerine teşekkürlerimizi sunarız.
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OYAÇ MYO VE TÜRKTİCARET.NET 
ARASINDA İŞ YERİNDE MESLEKİ 
EĞİTİM (İME) PROTOKOLÜ İMZALANDI
Bursa Uludağ Üniversitesi Orhangazi 
Yeniköy Asil Çelik Meslek Yüksekokulu 
(OYAÇ MYO), üniversite-sanayi iş birliğini 
güçlendirmek ve öğrencilerini iş dünyasına 
hazırlamak amacıyla bilişim sektörünün 
öncü firmalarından TürkTicaret.Net ile 
İş Yerinde Mesleki Eğitim (İME) protokolü 

imzaladı. Bu değerli iş birliği sayesinde 
özellikle Bilgisayar Programcılığı Programı 
öğrencileri, edindikleri teorik bilgileri 
gerçek projelerde uygulayarak profesyonel 
bir ortamda tecrübe kazanma ve 
mezuniyet sonrası istihdam olanaklarını 
büyük oranda artırma fırsatı bulacak.

Öğrencilerine sunduğu nitelikli uygulama 
alanlarını genişletmeyi hedefleyen OYAÇ 
MYO, sektörün diğer güçlü bilişim ve yazılım 
firmalarıyla yürüttüğü yeni İME protokolü 
görüşmelerinde de son aşamaya geldi. 

Üniversite-sektör arasındaki entegrasyona 
büyük katkı sağlayan bu adımların, yakın 
zamanda duyurulacak yeni iş birlikleriyle 
daha da büyümesi ve iş dünyasına donanımlı 
gençler kazandırılması hedefleniyor.
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MESLEK YÜKSEKOKULUMUZ 2. SINIF ÖĞRENCİLERİNE 

"SAĞLIKTA İLETİŞİM" EĞİTİMİ VERİLDİ
16 Mart 2026 Pazartesi günü Prof. Dr. M. 
Mete Cengiz Kültür Merkezi İlyas Kaygusuz 
Salonu’nda gerçekleştirilen seminere, 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 2. 
sınıf öğrencileri yoğun katılım gösterdi. 
Geçtiğimiz yıl iletişim eğitimi alan ve 
bahar dönemi sonunda mezun olacak 
öğrencilerin mesleğe başlamadan önce 
iletişim konusundaki bilgileri tazelendi. 
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
Gençlik Danışma Merkezinde görevli 
Psikolog Bahar Özdemir ve Uzman Psikolog 
Aslı Esin Aslan’ın sunumlarıyla gerçekleşen 
etkinlikte, sağlıkta iletişimin hayati 
önemi ve uygulama stratejileri ele alındı.

Sağlık çalışanı ile hasta arasındaki 
iletişimin sadece bir nezaket kuralı değil, 
doğrudan sağlık sonuçlarını etkileyen bir 
faktör olduğuna dikkat çekildi. Farklı hasta 
gruplarıyla iletişim stratejileri üzerine bilgi 
verildi. Sağlık ortamında zorlayıcı faktörler 
ve ekip içi iletişim konularının vurgulandığı 
seminer sağlıkta iletişimin sadece 
bireysel bir beceri değil, aynı zamanda 
kurumsal bir kültür olduğu vurgusuyla ve 
teşekkür belgelerinin takdimi ile sona erdi.

SAĞLIK HİZMETLERİ
MESLEK YÜKSEKOKULU
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KADIN VOLEYBOL TAKIMIMIZ İLK MAÇINI KAZANDI
BUÜ Spor Oyunları 2026 kapsamında 21 
Nisan 2026 Salı günü gerçekleştirilen voleybol 
müsabakalarında, Kadın Voleybol Takımımız 
sergilediği üstün performans ve yüksek 
motivasyonla izleyicilere heyecan dolu anlar 
yaşatmıştır. Turnuvanın iddialı ekiplerinden 
Diş Hekimliği Fakültesi ile karşı karşıya 
gelen takımımız, müsabakanın ilk setinde 
sergilediği dirençli oyunla 27-25’lik çekişmeli 
bir skor elde ederek avantajı eline almıştır. 
İkinci sette 25-9’luk skorla beklenmedik 
bir farkla geriye düşmesine rağmen teknik 
disiplinden kopmayan ekibimiz, sahadaki 
yardımlaşma ve güçlü takım ruhuyla oyunun 
kontrolünü yeniden kazanmayı başarmıştır.

Galibiyeti belirleyecek olan kritik karar setinde 
tüm enerjisini sahaya yansıtan takımımız, 
savunma ve hücumdaki etkili oyunuyla rakibine 
karşı 15-10’luk bir üstünlük kurarak sahadan 
zaferle ayrılmıştır. Zorlu anlarda pes etmeyerek 
geri dönüş yapmayı bilen ve üniversitemizi 
en iyi şekilde temsil eden sporcularımızı bu 
anlamlı galibiyetlerinden dolayı gönülden 
tebrik ediyoruz. Bu başarı grafiğinin turnuvanın 
geri kalanında da artarak devam etmesini 
diliyor, teknik heyetimize ve sahada ter döken 
tüm öğrencilerimize akademik ve sportif 
hayatlarında başarılar temenni ediyoruz.
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TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKLERİ 
GÜNÜ COŞKUYLA KUTLANDI
30 Nisan 2026 tarihinde Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu bahçesinde düzenlenen 
Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Günü etkinliği, 
öğrenci ve akademisyenlerin yoğun katılımıyla 
keyifli, samimi bir atmosferde gerçekleştirildi. 
Pasta kesimi ve açılış konuşmasıyla başlayan 
programda, tıbbi laboratuvar teknikleri 
alanının sağlık hizmetleri içindeki kritik önemi 
vurgulanarak öğrencilerin mesleki gelişimlerine 
yönelik güzel temenniler paylaşıldı.

Etkinliğin devamında sahne alan 
yüksekokulumuz Tıbbi Laboratuvar 
Teknikleri programı mezunları solist Ezgi 
Demir ve gitarist Tahir Yılmaz, canlı müzik 
performanslarıyla organizasyona ayrı bir 
renk kattı. Sunulan ikramlar eşliğinde sohbet 
etme ve kaynaşma fırsatı bulan katılımcılar, 
hazırlanan özel alanlarda bol bol hatıra 
fotoğrafı çektirirken; günün sonunda herkes 
bu anlamlı buluşmadan duyduğu memnuniyeti 
dile getirerek emeği geçenlere teşekkür etti.
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“BİR KENT BİN HATIRA: BURSA’NIN GENÇLİK 
HAFIZASI” PROJESİ OSMANGAZİ’DE DEVAM ETTİ
Bursa genelinde sürdürülen “Bir Kent, Bin 
Hatıra: Bursa’nın Gençlik Hafızası” buluşma 
serisinin son durağı, Bursa Uludağ Üniversitesi 
Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu oldu. 
Bursa Büyükşehir Belediyesi Gençlik Kulübü 
ve Bursa Kent Konseyi Gençlik Meclisi iş 

birliğiyle yürütülen projede; gençlerin kente 
dair aidiyet duygularını güçlendirmek ve yerel 
yönetim süreçlerine katılımlarını sağlamak 
hedefleniyor. Etkinlik kapsamında gençler, saha 
çalışmalarıyla Bursa’nın sosyal, kültürel ve 
mekânsal dönüşümünü mercek altına aldılar.

Samimi bir atmosferde gerçekleşen 
buluşmada katılımcılar; çocukluk anıları 
ve bireysel deneyimleri üzerinden mahalle 
kültüründeki değişim ile kent kimliğinin 
korunması gibi konuları tartışarak geçmişle 

bugün arasında bağ kurdular. Şehirle 
kurulan bu köprünün önemine dikkat çeken 
gençler, farkındalık kazandıran bu anlamlı 
organizasyon için Bursa Büyükşehir Belediyesi 
ve Bursa Kent Konseyi’ne teşekkürlerini ilettiler.

SOSYAL BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU
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DIŞ TİCARETTE KARİYER PLANLAMA
Yüksekokulumuz Dış Ticaret Programı 
öğrencilerinin kariyer gelişimlerine katkı 
sağlamak amacıyla “Dış Ticarette Kariyer 
Planlama” başlıklı bir etkinlik düzenlendi. 
Etkinliğe, Coşkunöz Holding Dış Ticaret ve 
Teşvik Kısım Müdürü Sayın Oğuz AYDIN, Dış 
Ticaret ve Proje Teşvik Sorumlusu Sayın Yusuf 
AKKOYUN, Dış Ticaret Sorumlusu Sayın Hilal 
BAŞ katılım sağlayarak sektöre dair önemli 
bilgi ve deneyimlerini öğrencilerle paylaştı.
 

Etkinlikte konuşmacılar, dış ticaret alanında 
kariyer yapmak isteyen öğrenciler için gerekli 
yetkinlikler, sektörün güncel dinamikleri 
ve iş hayatında karşılaşılabilecek fırsatlar 
ile zorluklar hakkında kapsamlı bilgiler 
sundu. Ayrıca, uluslararası ticaretin giderek 
artan önemi vurgulanarak, yabancı dil 
becerilerinin ve iletişim yetkinliklerinin kariyer 

yolculuğundaki kritik rolüne dikkat çekildi.
Öğrenciler, etkinlik boyunca merak ettikleri 
soruları doğrudan sektör profesyonellerine 
yöneltme fırsatı bulurken, interaktif geçen 
program sayesinde kariyer planlamalarına 
yönelik kazanımlar elde etti. Katılımcılar 
tarafından yoğun ilgi gören etkinlik, soru-
cevap bölümünün ardından sona erdi.
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GELECEĞİN PAZARLAMACILARI 
YÜKSEKOKULUMUZDA BULUŞTU
Kariyer günleri ve alan tanıtımı faaliyetleri 
kapsamında, Nilüfer Nur Hayati Kurtcan 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Pazarlama ve 
Perakende Alanı öğrencileri, alan öğretmenleri 
ve idarecileri eşliğinde yüksekokulumuzu 
ziyaret etti. Gerçekleştirilen ziyarette 
kampüs yaşamını yakından tanıma fırsatı 
bulan öğrencilere, Pazarlama Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Yalın Fevzi Korukçu tarafından 
bölümün akademik yapısı, staj olanakları, 
mezuniyet sonrası iş imkânları ve Dikey 
Geçiş Sınavı (DGS) süreçleri hakkında 
kapsamlı bir bilgilendirme sunumu yapıldı.
Ziyaret programının devamında, eğitim 
ortamlarını yerinde görmeleri amacıyla 
kampüs içerisinde gezdirilen öğrencilerin 
yükseköğretim hayatına ilişkin merak 
ettikleri sorular yanıtlandı. Gençlerin 
kariyer planlamalarına doğrudan katkı 
sağlamayı ve üniversite tercihlerini 
daha bilinçli yapmalarını desteklemeyi 
hedefleyen bu etkinlik, öğrenciler 
için oldukça verimli bir deneyim oldu.
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YÜKSEKOKULUMUZ SEKTÖRÜN ÖNDE GELEN 
FİRMALARIYLA PROTOKOLLER İMZALAMAYI SÜRDÜRÜYOR
Bursa Uludağ Üniversitesi Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu, mesleki eğitim 
kalitesini artırmak amacıyla 4 Mart 
2026 tarihinde Köymak Tarım Makineleri 
ve Ünver Traktör firmalarıyla stratejik 
iş birliği protokolleri imzalamıştır.
Tarım Makineleri Programı öğrencilerinin 
staj ve uygulama derslerini kapsayan bu 
anlaşma, aynı zamanda mezuniyet sonrası 
istihdam süreçlerinde gençlere önemli 
kolaylıklar sağlamayı hedeflemektedir.

Yüksekokul Müdürü Prof. Dr. Mehmet 
Karahan ile firma yönetim kurulu başkanları 
Erdinç Ergen ve Sadettin Ünver tarafından 
imzalanan törende, okul yönetimi 
ve program öğretim üyeleri de hazır 
bulunmuştur. Üniversite-sanayi iş birliğinin 
güçlü bir örneği olan bu protokollerin, 
hem öğrencilerin saha tecrübesine hem 
de sektörün nitelikli iş gücü ihtiyacına 
doğrudan katkı sunması beklenmektedir.

TEKNİK BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU
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DAIKIN ZİYARETİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu İklimlendirme ve Soğutma ile 
Doğalgaz Teknolojisi programları, 25 Mart 2026 
tarihinde DAIKIN İklimlendirme Teknolojileri 
Deneyim Merkezi’ne (İstanbul) teknik bir gezi 
düzenlemiştir. Prof. Dr. Salih COŞKUN, Öğr. 
Gör. Başar KUDAT ve Öğr. Gör. Mustafa PALA 
ile gerçekleştirilen ziyarette öğrencilerimiz; 
Avrupa’nın ilk, dünyanın ise en büyük deneyim 
merkezi olan "Solution Plaza Fuha"da en yeni 

teknolojileri inceleme fırsatı bulmuşlardır.
Sektörel vizyonun geliştirilmesi hedeflenen 
bu anlamlı etkinlikte, öğrencilerimiz 
iklimlendirme sistemlerindeki modern 
çözümleri interaktif olarak deneyimlemişlerdir. 
Gezinin organizasyonuna destek veren 
DAIKIN yetkililerine, DEMSİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Alptekin Şahintürk’e ve Mert Brülör 
Ltd. Şti. sahibi Süleyman AKMEŞE’ye eğitime 
sağladıkları katkılardan dolayı teşekkür ederiz.
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GIDA TEKNOLOJİSİ PROGRAMI 
ÖĞRENCİLERİ EKER A.Ş’Yİ ZİYARET ETTİ
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Gıda 
Teknolojisi Programı 2. sınıf öğrencileri, Dr. 
Öğr. Üyesi Süreyya Saltan Evrensel eşliğinde 
Türkiye’nin en sevilen lezzet markalarından 
biri olan Eker Süt Ürünleri’nin üretim 
tesislerine teknik bir gezi gerçekleştirdi. 
Ziyaretin ilk bölümünde Kalite Mühendisi 
Mustafa Yaşar tarafından öğrencilere 
firma hakkında detaylı bilgiler verilerek 
çeşitli Eker ürünlerinin ikramı yapıldı. 

Bilgilendirme sürecinin ardından Üretim 
Mühendisi Alkım Karakuş ve Üretim Şefi 
Bayram Alaca rehberliğinde gerçekleştirilen 
fabrika turunda öğrencilere; sütün tesise 
kabulü, işlenme aşamaları, süt ürünlerinin 
üretimi ve paketleme süreçleri yerinde 
anlatıldı. Öğle yemeği ile birlikte başarıyla 
tamamlanan bu verimli teknik gezi 
kapsamında, öğrencilerimize gösterdikleri 
yakın ilgi ve misafirperverlikten dolayı 
Eker Süt Ürünleri ailesine teşekkür ederiz.
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GENCİZ LÖSEV'LİYİZ İYİLİK PEŞİNDEYİZ
Bursa Uludağ Üniversitesi çatısı altında, 
toplumsal duyarlılığı artırmak ve lösemili 
çocuklara destek olmak amacıyla 
"Genciz LÖSEV'liyiz, İyilik Peşindeyiz" 
mottosuyla anlamlı bir farkındalık etkinliği 
gerçekleştirilmiştir. LÖSEV (Lösemili 
Çocuklar Sağlık ve Eğitim Vakfı) yetkilileri 
ile öğrencilerimizi bir araya getiren bu 
buluşmada, hastalığın tanısı, tedavi süreçleri 
ve gönüllülük faaliyetleri hakkında kapsamlı 
bir bilgilendirme sunumu yapılmıştır. 
Gençlerin sosyal sorumluluk bilincini 
güçlendirmeyi hedefleyen bu oturumda, 

lösemiyle mücadelede erken teşhisin, moral 
desteğinin hayati önemi vurgulanmıştır.
Etkinliğin devamında, Yüksekokul bahçesinde 
kurulan LSV Dükkanı standı aracılığıyla vakfa 
destek sağlanması amaçlanmıştır. Akademik 
ve idari personelimiz ile öğrencilerimizin ilgi 
gösterdiği standda, el emeği ürünlerin satışı 
yapılarak anlamlı bir bağış organizasyonuna 
imza atılmıştır. Dayanışma ruhunun ön plana 
çıktığı bu özel günde, yüksekokul camiamız 
LSV dükkanından alışveriş yaparak lösemili 
çocukların tedavi ve eğitim masraflarına 
katkıda bulunmanın gururunu yaşamıştır.

YENİŞEHİR İBRAHİM ORHAN
MESLEK YÜKSEKOKULU
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YÜKSEKOKULUMUZ BİTKİ KORUMA PROGRAMI MAY 
TOHUM FİRMASINA TEKNİK GEZİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Bursa Uludağ Üniversitesi Bitki Koruma 
Programı olarak, öğrencilerimizin sektörel 
bilgi birikimlerini artırmak ve modern tarım 
teknolojilerini yerinde gözlemlemelerini 
sağlamak amacıyla Türkiye’nin önde gelen 
kuruluşlarından MAY Tohum firmasına 
teknik bir gezi düzenlenmiştir. Akademik 
eğitimin saha tecrübesiyle buluştuğu bu 
etkinlikte öğrencilerimiz; tohum ıslahı, üretim 
süreçleri ve bitki koruma stratejilerinin 
endüstriyel boyuttaki uygulamaları hakkında 
kapsamlı bilgiler edinme fırsatı bulmuşlardır.

Ziyaret boyunca tohumculuk sektörünün 
geleceği ve inovatif tarım yöntemleri 
üzerine değerli paylaşımlarda bulunan 
May Tohum ekibi, öğrencilerimizin merak 
ettiği teknik soruları yanıtlayarak onlara 
profesyonel bir vizyon kazandırmıştır. 
Misafirperverlikleri ve eğitime sağladıkları 
anlamlı katkılardan dolayı başta May 
Tohum firması olmak üzere tüm uzman 
kadrosuna teşekkürlerimizi sunarız.
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YÜKSEKOKULUMUZ 2026 BUÜ 
SPOR OYUNLARINDA 2. OLDU
2026 yılı Bursa Uludağ Üniversitesi (BUÜ) Spor 
Oyunları kapsamında büyük bir heyecana 
sahne olan futbol turnuvasında mücadele eden 
takımımız, organizasyon boyunca sergilediği 
üstün performansla dikkatleri üzerine çekmeyi 

başarmıştır. Zorlu rakiplerine karşı oynadığı 
maçlarda büyük bir direnç ve yetenek ortaya 
koyan futbol takımımız, turnuvayı ikincilik 
kupasıyla taçlandırarak yüksekokulumuza 
ve bizlere büyük bir gurur yaşatmıştır.

Sahada yalnızca sportif yetenekleriyle değil; 
sergiledikleri güçlü takım ruhu, centilmenlik, 
yılmaz mücadele azmi ve özverili oyunlarıyla 
da yüksekokulumuzu en iyi şekilde temsil eden 
tüm oyuncularımızı yürekten tebrik ediyoruz. 

Öğrencilerimizin hem eğitim hayatlarında hem 
de yeşil sahalarda gösterdikleri bu disiplinli 
duruşun herkese örnek olmasını temenni 
ediyor, elde ettikleri bu kıymetli başarıların 
gelecekte de artarak devam etmesini diliyoruz.
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ROL MODEL
MEZUNLARIMIZ
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BÜYÜKORHAN MYO
GEMLİK ASIM

KOCABIYIK MYO
Gamze Durak, 11 Haziran 2001 tarihinde 
Muğla’nın Dalaman ilçesinde doğmuştur. 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni okul 
birincisi olarak tamamlamıştır. Bu başarısı 
sayesinde okul birinciliği kontenjanından 
yararlanarak   Uludağ Üniversitesi Büyükorhan 
Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi Bölümü’ne 
yerleşmiştir. İki yıllık Çocuk Gelişimi 
programını başarıyla tamamladıktan sonra 
havacılık sektöründe çalışmaya başlamıştır. 
2023 yılından itibaren havalimanında Genel 
Havacılık Terminali’nde özel uçak yolcularının 
karşılanması ve ağırlanması görevini 
yürütmektedir.İngilizceyi B2 ( ileri )seviyesinde, 
Rusçayı ise Temel seviyede konuşabilmektedir. 
Aynı zamanda Sivil Havacılık alanında 
eğitimine devam etmektedir.Çalışma 
hayatı ve eğitimini birlikte sürdüren kendini 
geliştirmeye önem veren, sorumluluk sahibi 
ve disiplinli bir kişidir. Eğitim hayatındaki 
başarılarını iş yaşamına da yansıtarak 
kariyerine kararlılıkla devam etmektedir.

İstanbul Ümraniye’de ikamet eden makine 
teknikeri Bilal Elcik; CNC üretim, kalite kontrol 
ve teknik çizim alanlarında kapsamlı bir 
deneyime sahiptir. Eğitimini Bursa Uludağ 
Üniversitesi Makine Programı ve Ümraniye 
Atatürk MTAL Makine Ressamlığı bölümünde 
tamamlayan Elcik, kariyerine Hankar 
Makina’da CNC operatörü ve kalite kontrol 
sorumlusu olarak adım atmış, 2025 yılı 
itibarıyla da Ata Arms Silah Sanayi bünyesinde 
Kalite Kontrol Sorumlusu olarak görev 
almaya başlamıştır. SolidWorks, SolidCAM ve 
AutoCAD programlarına hâkimiyetinin yanı 
sıra teknik resim okuma, CMM ve çeşitli ölçüm 
ekipmanlarının kullanımı ile torna ve freze 
operasyonlarında oldukça yetkindir. Sahip 
olduğu SolidWorks, Ustalık, Usta Öğreticilik ve 
İşyeri Açma belgeleriyle mesleki donanımını 
belgelendiren Elcik; kariyerini savunma 
sanayisi ve üretim disiplini alanlarında 
uzmanlaşarak üretim kalitesini ve süreç 
verimliliğini artırma hedefiyle sürdürmektedir.
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HARMANCIK MYO
İNEGÖL MYOMeslek hayatına 12 yaşında babasının yanında 

çırak olarak başlayan Furkan Kahraman; Bolu 
Mengen Aşçılar Meslek Lisesi ve Bursa Uludağ 
Üniversitesi Aşçılık Programı’nı başarıyla 
tamamlamıştır. Eğitim sürecinde Erasmus 
programıyla Balkanlar’da, stajyer olarak ise 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ve BigChefs’te 
değerli deneyimler kazanmıştır. Profesyonel 
kariyerine Marriott Grubu bünyesinde Bodrum 
ve Katar’da devam eden Kahraman, ardından 
Dubai’deki lüks One&Only One Za’abeel 
otelinde “Junior Sous Chef” pozisyonuna kadar 
yükselmiştir. MasterChef Türkiye 2025’te son 
haftalara kadar ilerleyerek yeteneğini geniş 
kitlelere kanıtlayan genç şef; edindiği bu ulusal 
ve uluslararası tecrübeleri günümüzde Ankara’da 
babasıyla birlikte işlettiği kendi restoranında 
değerlendirmekte ve Türk mutfağını küresel 
çapta başarıyla temsil etmeyi hedeflemektedir.

Uludağ Üniversitesi İnegöl Meslek 
Yüksekokulu Pazarlama ve Reklamcılık 
bölümü mezunu olan Ceyda Myumyun, şu 
anda uluslararası bir lojistik firmasında 
Satış ve Fiyatlandırma Uzmanı olarak 
görev yapmaktadır. İş hayatına atıldığında; 
okulda edindiği pazar analizi, müşteri 
ilişkileri yönetimi ve doğru fiyatlandırma 
stratejileri gibi teorik bilgilerin mevcut 
mesleğinin tam merkezinde yer aldığını 
fark etmiştir. Mevcut öğrencilere en büyük 
tavsiyesi ise derslerde öğrenilen her bilginin 
kariyerleri için birer anahtar olduğunu 
unutmamaları, bölümün sunduğu vizyonu 
küresel düşünerek harmanlamaları ve 
kendilerine her zaman güvenmeleridir.
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İZNİK MYO KARACABEY MYO
Öğr. Gör. Müge Akbulut, 2006 yılında 
Bursa Uludağ Üniversitesi İznik MYO 
Konservasyon ve Restorasyon Programı’nı 
ikincilikle tamamlamış ve Dikey Geçiş Sınavı 
(DGS) ile geçiş yaptığı aynı üniversitenin 
Mimarlık Fakültesi’nden 2010 yılında mezun 
olmuştur. 2010 yılında İznik MYO Mimari 
Restorasyon Programı’nda öğretim görevlisi 
olarak başladığı akademik kariyerine halen 
kadrolu olarak devam etmektedir. 2014 
yılında Karabük Üniversitesi’nde mimarlık 
yüksek lisansını tamamlamış olup, eğitimi 
sürecinde Leyla Gencer’in Yörükköyü’ndeki 
evinin restorasyon ekibinde de aktif olarak 
görev almıştır. Akademik çalışmalarının 
yanı sıra İznik MYO’da Bölüm Başkanlığı 
(2012-2021) ve Müdür Yardımcılığı (2015-
2020) gibi çeşitli idari görevler yürütmüştür. 
2017 yılından bu yana ise UNESCO İznik 
Alan Başkanlığı Danışma Kurulu Üyesi 
olarak kültürel mirası koruma ve belgeleme 
çalışmalarına değerli katkılar sunmaktadır.

1991 yılında Erzurum’un Pasinler ilçesinde 
doğan girişimci, ailesinin hayvancılık 
geçmişinden aldığı ilhamla sektöre yönelmiş; 
2014 yılında Bursa Uludağ Üniversitesi 
Karacabey Meslek Yüksekokulu Süt ve 
Ürünleri Teknolojisi bölümünden başarıyla 
mezun olmuştur. 2015 yılında kendi 
imkânlarıyla 400 litre kapasiteli bir süt 
işleme tesisi kurarak ürün geliştirme ve 
standartlaştırma çalışmalarına başlamıştır. 
Sektördeki ilerleyişini büyüterek 2019 yılında 
Manisa Turgutlu’daki Kemalağa Mandırası’nı 
devralmış ve kardeşiyle birlikte Çesi Süt ve 
Ürünleri San. Tic. Ltd. Şti.’yi kurmuştur. 2020 
yılında İzmir’deki “Kemalpaşa Süt Ürünleri” 
ile yürüttüğü faaliyetlerle tecrübesini ve 
teknik altyapısını daha da güçlendiren 
girişimci; günümüzde işletmesinin 
kapasitesini saatte 10 tona ulaştırmış olup, 
büyüme ve gelişim hedefleri doğrultusunda 
çalışmalarına devam etmektedir.
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KELES MYO MENNAN PASİNLİ
ATÇILIK MYOKars’ta doğup Bursa’da büyüyen Aze Sena 

Balcı, lise eğitimini Şehit Emre Karaaslan 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Çocuk 
Gelişimi Bölümünde anaokulu stajıyla 
tamamladıktan sonra, 2025 yılında Bursa 
Uludağ Üniversitesi Gıda Teknolojisi 
Bölümünden 3,59 ortalamayla mezun 
olmuştur. Üniversite eğitimi süresince 
laboratuvar uygulamaları ve projelerle 
analitik becerilerini geliştirmiş, Aroma Meyve 
Suları’nın çeşitli laboratuvarlarında yaptığı 
stajla kalite ve üretim süreçlerinde önemli 
tecrübeler edinmiştir. AFAD eğitimlerinin 
yanı sıra ISO 22000 ve ISO 9001 gibi gıda 
güvenliği ve kalite yönetimi alanlarında 
sertifikalar alarak mesleki donanımını 
güçlendiren Balcı; genç meslektaşlarına 
planlı çalışmayı, sektörel gelişmeleri takip 
etmeyi, ekip çalışmalarını önemsemeyi ve 
karşılaşılan zorlukları birer gelişim fırsatı 
olarak değerlendirmeyi tavsiye etmektedir.

Huriye Alkan, 2005 yılında Denizli’de doğmuştur. 
2023–2025 yılları arasında atçılık ve antrenörlük 
alanındaki eğitimini başarıyla tamamlamıştır. 
Eğitim süreci boyunca kuramsal bilgisini 
uygulama ile pekiştirmeye önem vermiş; bu 
doğrultuda stajını Bursa Atlı Spor Kulübü’nde 
gerçekleştirerek saha deneyimini geliştirmiştir.
Mezuniyetinin ardından Hayberk Atlı Spor 
Kulübü bünyesinde aktif olarak çalışmaya 
başlamış ve mesleki gelişimini sürdürmektedir.
Binici lisansı sayesinde yarışlara katılmış olup, 
sahadaki deneyimini aktif olarak geliştirmektedir. 
Henüz antrenörlük kademesi bulunmamakla 
birlikte, bu alanda ilerlemeyi ve mesleki yetkinliğini 
üst seviyelere taşımayı hedeflemektedir.
Mesleki vizyonu; binici–at uyumunu ön 
planda tutan, disiplinli ve gelişime açık bir 
yaklaşımla hem kendi kariyerini ilerletmek 
hem de sporcularına katkı sağlamaktır.
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MUSTAFAKEMALPAŞA MYO ORHANELİ MYO
1988 Gaziantep doğumlu Özkan Küçük, 
Bursa Uludağ Üniversitesi Pazarlama ve 
Anadolu Üniversitesi Çalışma Ekonomisi 
bölümlerinden mezun olmuştur. Kariyerine 
sigortacılık ve finans sektöründe başlayarak 
AvivaSA bünyesinde Türkiye birinciliği gibi 
önemli başarılara imza atan Küçük, daha 
sonra edindiği bu güçlü vizyonu üretim 
sektörüne taşımıştır. Aile mirasını yaşatmak 
amacıyla ağabeyleriyle birlikte tekstil ve 
ambalaj alanına yönelerek Eminoğlu Ambalaj 
Sanayi ve Ticaret şirketini kurumsal bir 
yapıya kavuşturmuştur. Günümüzde 10.000 
metrekarelik tesisinde başta Avrupa olmak 
üzere yıllık yaklaşık 2.000 ton çuval ihracatı 
gerçekleştiren ve yurt içinde çadır üretimi 
yapan şirketinin büyüme, kurumsallaşma ve 
dış ticaret faaliyetlerinde aktif rol almaktadır.

Burcu Aday, muhasebe ve finans 
alanında uzmanlaşmış; eğitimini Uludağ 
Üniversitesi’nde ön lisans ve yüksek lisans, 
Gebze Teknik Üniversitesi İktisat bölümünde 
ise lisans düzeyinde tamamlamış bir 
profesyoneldir. Kariyeri boyunca çeşitli 
şirketlerde ve mali müşavirlik ofislerinde ön 
muhasebe, genel muhasebe ve muhasebe 
yetkilisi pozisyonlarında görev almış; 
e-fatura süreçleri, beyanname hazırlama, 
finansal raporlama, cari hesap takibi ve 
personel bordrolama gibi kapsamlı finansal 
operasyonları başarıyla yönetmiştir. Halen 
CT Otomotiv Yan Sanayi A.Ş.’de kariyerine 
devam eden Aday, ileri düzeyde Microsoft 
Office, Zirve, Luca ve Vega gibi programları 
kullanabilmesinin yanı sıra Python ve 
R-Studio gibi analiz araçlarına da hakimdir.
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ORHANGAZİ YENİKÖY 
ASİL ÇELİK MYO

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO

1996 yılında Bursa’da doğan Halil 
İbrahim Kaplan; lise eğitimini Ali Osman 
Sönmez Teknik Lisesi Elektrik-Elektronik 
Teknolojisi bölümünde, ön lisans eğitimini 
ise 2016 yılında Bursa Uludağ Üniversitesi 
Orhangazi Yeniköy Asil Çelik MYO Elektronik 
Teknolojisi programında tamamlamıştır. 
Öğrencilik yıllarından itibaren elektrik 
firmalarında çalışarak saha tecrübesi 
edinen Kaplan, mezuniyetinin ardından 
kariyerine otomasyon ve makine imalatı 
sektörlerinde yön vermiştir. 2018 
yılında teknik personel olarak çalışmaya 
başladığı Maks Otomasyon firmasında 
günümüzde bölge sorumlusu olarak görev 
yapmaktadır. Gençlere kendi mesleki 
alanlarında sabırla çalışarak deneyim 
kazanmalarını tavsiye eden Kaplan, 
her bireyin ülke sanayisine değerli bir 
katkı sunabileceğine inanmaktadır.

1970 yılında Amasya’da doğan Emin Yıldız; ön 
lisans eğitimini Bursa Uludağ Üniversitesi (BUÜ) 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Tıbbi 
Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı’nda 
(1992) tamamlamış, ardından işletme alanında 
lisans ve BUÜ’de yüksek lisans eğitimini bitirerek 
yönetim konusundaki akademik altyapısını 
güçlendirmiştir. Meslek hayatına 1993 yılında 
BUÜ Tıp Fakültesi Hastanesi’nde adım atarak 
çeşitli idari pozisyonlarda görev almış, sağlık 
yönetimi ve hastane işleyişi konularında derin bir 
tecrübe kazanmıştır. Bu birikimiyle 2000 yılında 
atandığı BUÜ Rektörlüğü Özel Kalem Müdürlüğü 
görevini tam 24 yıl boyunca sürdürmüş; 
üniversite içi ve dışı koordinasyon ile kurumsal 
iletişim süreçlerini başarıyla yürütmüştür. 
2025 yılı itibarıyla, yıllar önce eğitim gördüğü 
ve mezunu olduğu BUÜ Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu’na Yüksekokul Sekreteri 
olarak atanmıştır. Kariyerine başladığı kuruma 
yöneticilik düzeyinde hizmet etmeye devam 
eden yönetici, evli ve bir kız çocuğu babasıdır.
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SOSYAL BİLİMLER MYO TEKNİK BİLİMLER MYO
Bursa doğumlu İsmail Akdere, eğitimini 
Bursa Uludağ Üniversitesi Sigortacılık 
Bölümü’nde tamamlayarak 2011 yılında 
sektöre adım atmıştır. Çeşitli kademelerde 
yöneticilik yaptıktan sonra Türkiye’nin ilk 
konsept acentelerinden olan Sahne Sigorta’yı 
kurmuştur. Mesleki deneyimlerini 2018’de 
yayımladığı “Geleceğin Sigortası” adlı kitabıyla 
geniş kitlelere aktaran Akdere, üniversitelerde 
verdiği seminerlerle gençlerin kariyerine de 
aktif olarak rehberlik etmektedir. Sektördeki 
tecrübesiyle TOBB Bursa İl Delegesi ve Uludağ 
Üniversitesi Sigortacılık Bölümü Danışma 
Kurulu üyesi olarak görev yapan Akdere, aynı 
zamanda sosyal medyada ürettiği içeriklerle 
6 milyonun üzerinde izlenmeye ulaşarak 
sigorta okuryazarlığına dijital alanda büyük 
katkı sağlamıştır. Başarılı kariyerinin yanı sıra 
müzikle ilgilenen, kendisine ait dört bestesi 
bulunan ve yerel bir gazetede köşe yazarlığı 
yapan Akdere; çok yönlü, yenilikçi ve vizyoner 
çalışmalarına Bursa’da devam etmektedir.

Yükseköğrenimine 2000 yılında Bursa 
Uludağ Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu Süt ve Ürünleri Teknolojisi 
Programı’nda başlayan yönetici, Dikey Geçiş 
Sınavı ile geçiş yaptığı aynı üniversitenin Ziraat 
Fakültesi Hayvansal Üretim bölümünden 
süt ürünleri teknikeri ve ziraat mühendisi 
unvanlarıyla mezun olmuştur. Kariyerine 2007 
yılında Sütaş bünyesinde Satış Planlama, 
İzleme ve Geliştirme Uzmanı olarak adım 
atmış; yıllar içinde satış, operasyon ve 
ticari pazarlama departmanlarında çeşitli 
kademelerde yöneticilik yaparak günümüzde 
Sütaş İzmir Bölge Müdürlüğü pozisyonuna 
yükselmiştir. Kariyeri boyunca planlama, ekip 
ve kanal yönetimi alanlarında derin bir tecrübe 
edinen yönetici; sektöre yeni adım atacak genç 
meslektaşlarına işlerini tutkuyla yapmalarını, 
öğrenme heyecanlarını kaybetmeden daima 
mükemmeli hedeflemelerini ve kariyer 
fırsatlarını değerlendirmek için sürekli 
kendilerini geliştirmelerini tavsiye etmektedir.
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2003 Sakarya doğumlu Akın Yılmaz; ön lisans 
eğitimini Bursa Uludağ Üniversitesi Sivil 
Hava Ulaştırma İşletmeciliği programında 
tamamlamış olup, lisans eğitimine aynı 
alanda devam etmektedir. Havacılığa 
olan tutkusunu aktif yamaç paraşütü 
pilotluğu yaparak destekleyen Yılmaz, 
İstanbul Havalimanı’ndaki stajının ardından 
profesyonel kariyerine HAVAŞ bünyesinde 
Singapur Havayolları operasyonlarında Yolcu 
Hizmetleri Memuru olarak adım atmıştır. İleri 
seviyede İngilizce bilen, Fransızca ve işaret 
dili eğitimlerini sürdüren Yılmaz; günümüzde 
AJET bünyesinde Kabin Memuru olarak görev 
yapmakta ve gökyüzü tutkusunu profesyonel 
kariyeriyle başarıyla harmanlamaktadır.

YENİŞEHİR  İBRAHİM 
ORHAN MYO




